idad Provincial de Talara

ORD ZA MUNTI L 10-06-2 -MPT

Talara, siete de junio del dos mil onge -=--=-=--cmmmmmmmmmmmmmm e B GG IS EEE RS

Visto, en Sesién Extraordinaria de Concejo de fecha 07 de junio de! 2011, el Dictamen N° 23-06-2011-
CFPP-MPT de la Comisidn de Finanzas, Presupuesto y Planificacién, y;

CONSIDERANDO:

s Que, el articulo 194° de la Constitucién Polltica del Per(, modificado por la Ley de Reforma

Constitucional N° 27680, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de

gobierno focal que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su

competencia, correspondiendo al Concejo Municipal, la funcién normativa a través de Ordenanzas, las
que tienen rango de Ley, conforme al numeral 4) del Articulo 200° de la Carta Magna;

Que, el articulo 9° de la Ley N9 27972, Ley Organica de Municipalidades, referido a las atribuciones del

Concejo Municipal establece en el inciso 3), que le corresponde a esta instancia de gobierno la

\"ALP-?} aprobacién del régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local;

= Que, el Articulo 400 de la Ley N°© 27972 Ley Organica de Municipalidades, establece que las Ordenanzas

de las Municipalidades Provinciales y Distritales, en la materia de su competencia son fas normas de

cardcter general de mayor jerarqulfa en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se

aprueba la organizacién interna y las materias en las que la Municipalidad tiene competencia normativa;

¢ Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM aprueba los “Lineamientos para la elaboracién y aprobacién

del Reglamento de Organizacién y Funclones — ROF por parte de las entidades de la Administracién

_Pdblica” y de acuerdo al articulo 6° la Municipalidad Provincial de Talara debe formular su Estructura

Orgénica y Reglamento de Organizacién y Funciones sujetdndose a los lineamientos seffialados en e}
mencionado dispositivo legal;

e Que, mediante Ordenanza N° 006-01-2011-MPT se declard en reorganizacién administrativa y funcional
a la Municipalidad Provincial de Talara por un plazo de 90 dias calendarios, y que mediante Resoluclén
de Alcaldia NO 097-1-2011-MPT. se designa a los integrantes de fa Comisidon especial encargada de
orientar el proceso de reorganizacién administrativa y funcional de la Municipalidad Provincial de Talara;

« Que, teniendo en cuenta las tendenclas en materia organizacionai, es necesario modificar fa Estructura
Orgénica y el correspondiente Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad Provincial de
Talara, acorde con el articulo 26° de la Ley Orgénica de Municipalidades, adaptandola a una estructura
gerencial, sustentada -en principios de programacién, direccién, ejecucién, supervisiébn y control
concurrente y posterior; y que estructural y funcionalmente se rige por los principios de legalidad,
economia y transparencia, simplicidad , eficacia, participacién y seguridad ciudadana, y por lo
contenidos en la Ley N© 27444;

.» Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM sefiala en el artfculo 79 que la conduccion del proceso de

elaboracién y formulacién del ROF de las entidades estard a cargo del érgano responsable de las

: Juncnones de pfaneamiento 6 racionalizacién.

e Jp e, conforme 2 lo sefialado en el articulo 33° del Decreto Supremo N© 043-2006-PCM Ja Gerencla

fMunicipal ha verificado que la Unidad de Raclonalizacién ha cumplido con remitir el proyecto de.ROF

propuesto, el informe técnico sustentatorio y e! proyecto de dispositivo legal aprobatorio del ROF y que

& 2" se ajustan a lo dispuesto por los lineamientos del referido Decreto; emitiendo el correspondiente
Informe Previo favorable;

¢ Que, el Informe Previo de la Gerencia Municipal, a través del Informe NO 63-05-2011-GM-MPT.
encuentra que la propuesta de ROF y Estructura Orgdnica estdn adecuados a la situacidn politica’ en
materia de descentralizacién, y permitird asumir y ejercer las funclones con criterios de eficiencia,
especializacién y evitando (a duplicidad, deblendo aprobarse la modificacién de la Estructura Organica y
el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la Municipalidad Provincial de Talara;

e
v

W

En uso de las facuitades establecidas en el inciso 3) del numeral 9) de Ia Ley N° 2797"2 Ley Organica de
Municipalidades, el Concejo por unanisnidad, aprobé la siguiente:

ORDENANZA

QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES (ROF) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA DE TALARA

Articuto Primero.- Apruébese el Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad Provincial
de Talara, que consta de seis (&) titulos, ciento veinticinco (125) articulos y nueve (9) Disposiciones
Complementarias y Finales y la modificacién de la Estructura Orgdnica; que forman parte mtegrante de la
presentz Ordenanza.

Articulo Segundo.- Derdguese la Ordenanza Municipal N° 10-9-2003-MPT. de fecha 05 de septiembre
de} 2003, mediante a cval se aprobd el Reglamento de Organizacidon y Funciones, de la Municipalidad
Provincial de Talara, y toda otra norma que se oponga a la presente Ordenanza.



Articulo Tercero.- Encarguese a la Oficina de Administracién y Finanzas a través de la Unidad de
Logistica la publicacién de la Ordenanza que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Talara - ROF y la Estructura Orgdnica (organigrama estructural) en el diario
judicial encargado de la publicacién de avisos judiciales de la regién y la publicacidn del integro del texto
aprobado por la presente Ordenanza en el portal electrdnico de la Municipalidad Provincial de Talara
(www.mupitalara.gob.pe), asf como su remisidn integral al Organismo Pablico Descentralizado
correspondiente para su publicacién en el Portal Electrdnico del Estado, en concordancia a lo establecido
por la Ley N° 29091 y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N© 004-2008-PCM.

Articulo Cuarta.- Encarguese a la Gerencia Municipal disponer la implementacién de las modificaciones
aprobadas en la presente Ordenanza.

Articulo Quinto.- Encadrguese a la Oficina de Planificacidn y Presupuesto, fa adecuacién del Cuadro de
Asignacidon de Personal - CAP, en un plazo maximo de (02) meses contabilizados a partir de la entrada en
vigencia del ROF.

Articulo Sexto.- La presente norma entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el
diario encargado de la publicacién de avisos judiciales de la regién.

POR CUANTO;

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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ANEXO
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INTRODUCCION

El presente Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), es el documento técnico
normativo de gestién institucional que formaliza la estructura organica y contiene las funciones
de cada érgano y unidad orgénica de la Municipalidad Provincial de Talara,

Para la elaboracion del presente instrumento de gestiéon se ha aplicado los “Lineamientos para
la elaboracién y aprobacién del Reglamento de Organizacién y Funciones®, aprobado por
Decreto Supremo N° 043-2006-PCM del 26 de julio del 2006; en ese sentido el “Manual para
elaborar el Reglamento de Organizacién y Funciones” publicado en el mes de mayo de} 2007,
or fa Secretarfa de Gestion Publica (SGP) de ta Presidencia del Consejo de Ministros (PCM),
ecoge lo sefialado en el decreto antes citado y hace las precisiones siguientes:

El ROF constituye un “documento técnico”, debido a que es el resultado del proceso de
planeamiento mediante el cual una entidad define el modelo de organizaciéon gue considera
mas conveniente para el cumplimiento de sus funciones y objetivos;

El ROF constituye un “documento normativo”, por ser una norma de caracter pablico y de
obligatorio cumplimiento por parte del personal de la entidad;

i El ROF constituye un "documento de gestién”, por ser una gufa administrativa que le permite al
_..—~personal tener una visién de conjunto de la entidad a la que pertenece y de las areas que la
“d%’érﬁponen asimismo, le permite identificar las funciones que le cotresponden al érgano o

/ 3 " -’Bmdad organica en la que labora, de modo tal que orienta su labor hacia el cumplimiento de las

S, "ﬁf;a Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, publicada el 27 de mayo del 2003, sefiala
/r,;] en el articulo 9°, inciso 3) que corresponde al Concejo Municipal aprobar su régimen de
- organizacién interior y funcionamiento del gobierno iocal.

En el articulo unico de la Ley N° 28607, que modifica el articulo 194° de la Constitucién Politica
del Peri de 1993, publicada el 04 Octubre del 2005, establece que las municipalidades
provinciales y distritales en su calidad de 6rganos de gobierno local, tienen autonomia polftica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su compstencia, en ese sentido, en el inciso 1)
del articulo 195° de la Carta Magna, se establece que los gobiernos locales son competentes
para aprobar su organizacién interna y su presupuesto.

El Reglamenio de Organizacién y Funciones se aprueba por Ordenanza Municipal de acuerdo
a lo sefialado en el articulo 40°, de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; como
documento de gestion precede jerarquicamente al Cuadro para Asignacion de Personal (CAP),
instrumento que contiene los cargos requeridos para el normal funcionamiento de las areas de
la Municipalidad Provincial de Talara (MPT), sobre la base de la estructura organica prevista en
el ROF;

De acuerdo al articulo 10°, inciso g), del Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, en el ROF se

. describe la estructura orgéanica de la entidad hasta el tercer nivel organizacional; es decir, hasta
el nivel de “unidades organicas” distribuidas en los 6rganos (segundo nivel organizacional) de
apoyo, de asesoramiento o de linea.

De acuerdo al articulo 3°, literal d), del Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, los gobiernos
locales se sujetan a las disposiciones de la citada norma y deberan aplicar los lineamientos en
todo aquelio que no se oponga a la Ley N° 27972 —Ley Orgéanica de Municipalidades— ;
asimismoé, en observancia del articulo 12° en el presente Reglamento de Organizacién y
Funciones de ta Municipalidad Provincial de Talara, no se hace referencia a los cargos ni al
nivel o rango de quienes encabezan los érganos y unidades organicas de la entidad, con

" excepcion de las atribuciones que le corresponden al Alcalde y a los regidores; por otro lado,
se aplica el sistema de codificacion en cada area de la entidad, segun lo establece el inciso b)
del articulo 12° del mismo cuerpo normativo.
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El ROF y el CAP constituyen el marco normmativo de los Manuales de Organizacion y Funciones
(MOF) de cada area que conforma la estructura orgénica de la Municipalidad Provincial de
Talara.

En el MOF corresponde describir las funciones especificas y requisitos minimos de los cargos
clasificados asignados a los érganos y unidades organicas en el CAP.

Es en el MOF donde se reconacen los equipos funcionales o de trabajo que no se identifican
en el ROF, debido a que en é&! se describe la entidad hasta el tercer nivel organizacional
(unidades organicas); por lo tanto, es posible reconocer los equipos de trabajo dentro de los
érganos o las unidades organicas de la MPT; siempre que se justifique la existencia de estos y
gue no signifique transgredir el ROF y los cargos previstos en ef CAP.

El MOF es aprobado a través de Resolucién emitida por cada funcionario de segundo nivel
organizacional, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 5.2. de la Directiva N° 001-95-
INAP/DNR “Nommas para la formufacién del Manual de Organizacién y Funciones”, aprobada
por Resolucién Jefatural N® 095-95-INAP/DNR, publicada el 11 de julio de 1995; el nivel de
aprobacion del MOF establecido en la directiva citada, permite al funcionano que ejerce una
jefatura, modificar la organizacién intena del drea funcional a su cargo, adaptandola a los
cambios del entomo o adoptando criterios gue faciliten la consecucién de sus objetivos,
siempre y cuando no transgreda el ROF y el CAP y cuente con la opinién favorable del area de
racionalizacion o la que haga sus veces.

/\\da‘EnAa Municipalidad Provincial de Talara, cada Jefe de Oficina, Gerente, Subgerente o Jefe de
f“[f'Umdad independientemente de su formacién académica, habilidades, experiencia o liderazgo,
\ “debe tener la capacidad de determinar con precision y claridad “qué debe hacer” (funciones) el
AN '*personal a su cargo a través del MOF vy el “como deben hacer” (procedimientos) a traveés del
G K Su‘ Manual de Procedimientos (MAPRO), contando para ello con la asistencia técnica del area de
74! racionalizacion o la que haga sus veces.

La Municipalidad Provincial de Talara, en su calidad de gobierno local, conforma el *Sistema
Nacional de Control”, segin lo sefalado en el articulo 3°, inciso b) y en ef articulo 139, inciso b),
de la Ley N° 27785, “Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de fa Contraloria General
de la Repulblica”, publicada el 23 de julio del 2002; por lo tanto, la MPT esta sujeta a las normas
que emita el citado ente rector, las normas de control relacionadas con la estructura
organizacional y ROF son las siguientes:

En las “Normas de Control Intemo”, aprobadas por Resolucién de Contralorfa N° 320-2006-CG,
del 03 de noviembre del 2008; en el Titulo Ill, numeral 1.4. que contiene la norma basica para
el componente “ambiente de control”, en relacién a la “estructura organizacional” se establece
que el titular o funcionario designado debe desarroliar, aprobar y actualizar la estructura
organizativa en el marco de la eficiencia y eficacia que mejor contribuya al cumplimiento de sus
objetivos y a ia consecucion de su misién.

En la Directiva N° 08-2006-CG/SGE-PC “Lineamientos preventivos para las entidades del
estado sobre transferencia de gestion”, aprobado por Resolucién de Contraloria N°® 372-2006-
CG, publicada el 09 de diciembre del 20086; en el titulo VII, numeral 8, se establece que la
autondad ejecutiva superior saliente debe emitir sin perjuicio del informe de rendicion de
cuentas final que le corresponda, un informe de transferencia de gestién documentado; en el
cual se expondrg sobre el estado situacional de su gestién, comprendiendo los documentos de
gestién administrativa tales como la organizacion de la estructura de la entidad (ROF, CAP,
MOF vy otros).

En i{a Directiva N° 04-2007-CG/GDES “Rendicién de cuentas de los titulares®, aprobado por
Resolucién de Contraloria N° 332-2007-CG, publicada et 12 de octubre del 2007, se audita la
existencia y publicacién del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF).
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W En matena de transparencia y acceso a la informacion, la normatividad legal comprende a los
gobiemos locales y establece que el Reglamento de Organizacién y Funciones, al constituir un
documento de gestién gue formaliza la organizacién de la entidad, que incluye su
representacion gréafica, es decir, su organigrama estructural, debera ser difundido y publicado
de forma escrita y electrénicamente; en ese sentido, se tiene lo siguiente:

En la Ley N° 27806, “Ley de transparencia y acceso a la informacién publica”, publicada el 03
agosto 2002, en su articulo 5° se establece que las entidades de la administracién publica
difundiran a través de internet las disposiciones relacionadas con su organizacién, organigrama
y procedimientos.

En el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 “Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica™, del 22 de abril del 2003, en su articulo 5°,
inciso 1, se establece que las entidades de la administracién publica difundirdn a través de
Internet las disposiciones relacionadas con su organizacién, organigrama y procedimientos.

En la Ley N° 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del articulo 38° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, del 26 de setiembre del 2007, en su articulo 2°, se
establece gue las entidades puUblicas estan obligadas a publicar en el Portal del Estado
Peruano (PEP) y en sus Portales Institucionales, el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), entre otros documentos.

[En el Decreto Supremo N° 004-2008-PCM, “Reglamento de la Ley N° 29091 - Ley gue modifica
';{?.&J;pérrafo 38.3 del articulo 38° de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
/..\\’\’ faeneral, publicado el 18 de enero del 2008, en su articulo 3°, inciso 3.2, se establece que las

X\
\

\

i
i

zentidades se encuentran obligadas a publicar en el Portal def Estado Peruano (PEP) y en sus
: _g\r,,_,ﬂp'ortaies institucionales el Regiamento de Organizacion y Funciones (ROF); y en el articulo 4°
R E&fgidel mismo cuerpo normativo, se establece que: "Las entidades publicas deberén publicar en el
AN ;_-;‘{E-‘Tffbl‘afio Oficial “El Peruano”, o en el diario encargado de la publicacién de los avisos judiciales de
Ni&%a circunscripcion que corresponda, los dispositivos legales que aprueban, modifiquen 0
deroguen el ROF. Dicha publicacién no incluird el texto del documento sefialado. Los
dispositivos legales deberan publicarse en los mencionados diarios, segiun corresponda, al dia
siguiente de su aprobacién. En cada publicacién se deberd indicar la direccion electrénica del

portal institucional de la respectiva Entidad”.

En la Directiva N° 004-2008-PCM/SGP, “Lineamientos para la uniformizacién de los contenidos
de los portales de transparencia de ias entidades publicas” aprobada por Resolucién Ministerial
N°¢ 398-2008-PCM, del 02 de diciembre del 2008, establece que las entidades plblicas deberan
publicar su Reglamento de Organizacién y Funciones.

Finalmente, se acepta que el Reglamento de Organizacién y Funciones debe ser entendido por
el ciudadano comun, quien no necesariamente, domina los diversos términos técnicos en
materia de organizacién municipal y de los sistemas administrativos y funcionales que la
regulan; en ese sentido, el texto del ROF ha sido —en la medida de lo posible— redactado para
gue el ciudadano comprenda el sentido de fa norma con total transparencia y pueda exigir su
cumplimiento.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

. Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 4.

Articulo 5.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

TITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
Contenido

El presente Reglamento de Organizacién y Funciones, contiene la naturaleza
juridica, autonomia politica, jurisdiccidn, funciones generales, base legal,
mision y visidn, estructura orgénica y relaciones de ta Municipalidad Provincial
de Talara, en concordancia con la Ley Orgénica de Municipalidades y demas
disposiciones legales vigentes.

Ambito de aplicaciéon

El ambito de aplicacion del presente Reglamento de Organizacién y Funciones
comprende a todos los érganos que conforman la estructura organica de la
Municipalidad Provincial de Talara.

Naturaleza juridica

La Municipalidad Provincial de Talara, constituye el érgano de gobierno local,
promotor del desarrollo local, con personeria jurfdica de derecho publico y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines

Autonomia politica

Los gobiemos locales gozan de autonomfa politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Polftica
del Pert establece para las municipalidades radica en la facuitad de ejercer
actos de gobiemno, administrativos y de administraciéon, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Jurisdiccion

La Mummpahdad Provincial de Talara ejerce sus competencias en el territorio
de 2,799 Km? asignhado a la provincia de Talara; el cual esta ubicado en fa
parte noroccidental del departamento de Piura; limitando por el norte con el
departamento de Tumbes, por el oeste con el Océano Pacifico y por el este y
por el sur con las provincias piuranas de Sullana y Paita respectivamente. La
provincia de Talara fue creada por Ley N° 12649 del 16 de marzo de 1956;
tiene como distritos a Mancora, Los Organos, El Alto, Lobitos, La Brea y
Parifias, distrito capital que alberga la ciudad de Talara como capital de la
provincia.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 7.

Articulo 8.

Articulo 9.

Funciones Generales

Las funciones generales de |la Municipalidad Provincial de Talara son: Planificar
integralmente el desarrollo Jocal y el ordenamiento territorial, recogiendo las
prioridades propuestas en los Planes de Desarrollo Municipal Concertados de
los distritos que conforman la provincia; coordinar los pfanes integrales de
desarrollo distrital, considerando que ios planes referidos a la organizacion del
espacio fisico y uso del suelo que formulen jas municipalidades distritales
deberén sujetarse a los planes y las normas generales que emita la
Municipalidad Provincial de Talara sobre la materia; promover, apoyar y
ejecutar proyectos de inversién y servicios publicos municipales que impliquen
economtia de escala de ambito provincial, para cuyo efecto, suscribe convenios
con las municipalidades distritales correspondientes; y emitir las nomas
técnicas generales, en materia de organizacion del espacio fisico y uso del
suelo asi como sobre proteccidn y conservacién del ambiente.

Base Legal

El presente Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provincial de Talara se sustenta en las disposiciones legales siguientes:

a) La Constituciéon Politica del Perq.

b) Ley N° 27659, Ley Marco de Modemizacién de la Gestion del Estado.
c) Ley N° 27680, Ley de Reforma de ia Constitucion Politica del Pert.
d) Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion,

e) Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades (LOM).

f) Ley N° 28607, Ley de Reforma de los articulos 91°, 191° y 194° de la
Constitucion Politica del Peru.

g) Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, Lineamientos para la etaboracién y
aprobacién del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) por parte
de las entidades de [a administracién publica.

Misién

La Municipalidad Provincial de Talara, eficiente y lider de la region, gestora del
desarrollo integral, ambiental, concertado y sostenible de su &ambito
jurisdiccional, para el togro de una mejor calidad de vida de su poblacion.
Visidn

Mejorar las condiciones de vida de la poblacidn, sin discriminaciéon aiguna,
mediante la gestidn de servicios pubticos con calidad y oportunidad; ejecutando

‘obras y proyectos de desarrollo provincial esenciales y prioritarios que el

pueblo requiere, promoviendo la unidad, participacibn y concertacion
ciudadana; fortaleciendo el funcionamiento del Consejo de Coordinaciéon Local
Provincial; promoviendo una administracién gerencial eficiente y eficaz, con
ética, dinamismo y calidad; fortaleciendo la autonomfa politica, administrativa
desconcentrada y descentralizada; y promoviendo el desarrollo econdmico
provincial, que la Ley Orgéanica de Municipalidades y fa Constitucién Politica del
Peru otorgan a las municipalidades.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 10.

Articulo 11.

Articulo 12.

TITULO 1

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura orgéanica de la Municipalidad Provincia! de Talara, se constituye
por fres niveles organizacionales.

1. El primer nivel organizacional esta constituido por:

a) El é6rgano normativo y fiscalizador de gobiemo, denominado:
“Concejo Municipal®;

b) El érgano ejecutivo de gobiemno, denominado: “Alcaldia”; y
¢) El érgano de alta direccién, denominado: “Gerencia Municipal®.
2. Elsegundo nivel organizacional esta constituido por:

a) El érgano de control institucional, el érgano de defensa judicial, los
organos de asesoria y los érganos de apoyo, con la nomenclatura de:
“Oficina”; con excepcion de la Procuraduria Pdblica Municipal y ta
Secretaria General;

b) Los 6rganos de linea con la nomenclatura de: “Gerencia”.
3. Eltercer nivel organizacional esta constituido por:

a) Las unidades organicas de asesoria y de apoyo, con la nomenclatura
de: “Unidad”,

b) Las unidades organicas de linea, con la nomenclatura de:
“Subgerencia”.

En las &reas de todos los niveles organizacionales, se pueden conformar
infernamente “equipos de trabajo" con el fin de distribuir mejor la carga de
trabajo, liderados por “coordinadores”, que no implica el reconocimiento de
cargo jefatural alguno; el nimero y denominacién de los “equipos de trabajo” se
formalizaran en los Manuales de Organizacién y Funciones. En los é6rganos de
apoyo y de linea se pueden conformar internamente “secciones” operativas
cuyas denominaciones se invocaran en el Cuadro para Asignacion de
Personal. Las funciones de los puestos que conforman los "equipos de trabajo”
y las ‘“secciones” seran descritas en los Manuales de Organizacién y
Funciones, en ambos casos con la opinién técnica favorable del area de
racionalizacién o la que haga sus veces

Para efectos del presente Reglamento de Organizacién y Funciones se aplica y
adecua el sistema de codificacién establecido en el articulo 12°, inciso b) del
Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, correspondiendo a cada tipo de érgano
de la Municipalidad Provincial de Talara un cddigo, que se desagregara en sus
6rganos y unidades organicas, de acuerdo al detalle siguiente: A los Organos
de Gobierno y al Organo de Alta Direccién les corresponde el cédigo 01; a los
Organos de Coordinacion el codigo 02; al Organo de Control Institucional el
codigo 03.1. y al Organo de Defensa Judicial el codigo 03.2; a tos Organos de
Asesoramiento el cédigo 04; a los Organos de Apoyo el cédigo 05; a los
Organos de Linea el codigo 06; y al Organo Desconcentrado el codigo 07.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

La estructura organica de la Municipalidagd Provincial de Talara es Ja siguiente:

01. ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANO DE ALTA DIRECCION

ORGANOS DE GOBIERNO

01.1. Concejo Municipal
01.2. Alcaidia

ORGANO DE ALTA DIRECCION
01.3. Gerencia Municipal

02. ORGANOS DE COORDINACION

02.1. Consejo de Coordinacion Local Provincial
02.2. Junta de Delegados Vecinales
02.3. Comité Provincial de Seguridad Ciudadana

02.4. Comité Provincial de Defensa Civil

03. ORGANO DE CONTROL Y ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL

ORGANO DE CONTROL

03.1. Oficina de Control Institucional
ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL

03.2. Procuraduria Puablica Municipat

04. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
04.1. Oficina de Asesoria Juridica
04.2. Oficina de Planeamiento y Presupuesto

04.21. Unidad de Programacién e Inversiones

05. ORGANOS DE APOYO

05.1. Secretaria General
05.2. UNIDAD ORGANICA DE APOYO QUE DEPENDE DE LA ALCALDIA
05.2.1. Unidad de Imagen Institucional
05.3. Oficina de Administracién y Finanzas
05.3.1. Unidad de Recursos Humanocs
05.3.2. Unidad de Contabilidad
05.3.3. Unidad de Tesoreria

05.3.4. Unidad de Loglstica
05.3.5. Unidad de Operaciones
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MUNIC(PALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES

05.5.

086.1.

06.2.

06.3.

06.4.

08.5.

06.6.

05.4.

Oficina de Administracion Tributaria

UNIDAD ORGANICA DE APOYO QUE DEPENDE DE LA GERENCIA
MUNICIPAL

05.5.1. Unidad de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones

06. ORGANOS DE LINEA

Gerencia de Desarroijo Humano y Econdmico

08.1.1. Subgerencia de Salud

06.1.2. Subgerencia de Programas Sociales

06.1.3. Subgerencia de Desarrollo Cultural y Juventudes
06.1.4. Subgerencia de Desarrolio Econémico

06.1.5. Subgerencia de Desarrollo Turistico

Gerencia de Desarrollo Territorial

08.2.1. Subgerencia de Desarrolio Urbano

06.2.2. Subgerencia de Infraestructura

08.2.3. Subgerencia de Saneamiento Técnico Legal y
Catastro

08.2.4. Subgerencia de Formulacién de Proyectos de
Inversion

Gerencia de Servicios Publicos

06.3.1. Subgerencia de Gestibn Ambiental y Servicios

08.3.2. Subgerencia de Abastecimiento, Comercializacién y
Defensa del Consumidor

06.3.3. Subgerencia de Transito y Vialidad

06.3.4. Subgerencia de Defensa Civil

08.3.5. Subgerencia de Registros Civiles

Gerencia de Seguridad Ciudadana

06.4.1. Subgerencia de Serenazgo

UNIDAD ORGANICA DE LINEA QUE DEPENDE DE LA ALCALDIA

08.5.1. Subgerencia de Participacién Ciudadana

UNIDAD ORGANICA DE LINEA QUE DEPENDE DE LA GERENCIA
MUNICIPAL

06.6.1. Subgerencia de Fiscalizacién y Policla Municipal

07. ORGANO DESCONCENTRADO

07.1.

Instituto Vial Provincial (IVP)
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

CAPITULO |

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DEL ORGANO DE ALTA DIRECCION
01.1. DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 14.  El Concejo Municipal es el érgano de gobierno que ejerce funciones normativas
y fiscalizadoras con las facultades y atribuciones que establece la Ley Organica
de Municipalidades y oftras normas conexas y complementarias. Su
funcionamiento se rige por el Reglamento Interno del Concejo Municipal (RIC)
y demas disposiciones legales vigentes.

Articulo 15.  Atribuciones del Concejo Municipal

1. Aprobar el Pian de Desarrollo Municipal Provincial Concertado (PDMPC) y
el Presupuesto Participativo.

2.  Aprobar, monitorear y controlar el Plan de Desarroilo Institucional (PDI) y
el Programa de Inversiones, teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo
Municipal Provincial Concertado (PDMPC) y el Presupuesto Participativo.

3. Aprobar mediante Ordenanza el régimen de organizacién interior y
funcionamiento del gobierno local, documentos de gestion: Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP), Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) y otros
documentos de gestibn que la normatividad especifique el nivel de
aprobacién mencionado.

4. Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de ambito provincial, que
identifique las areas urbanas y de expansién urbana;, las areas de
proteccion o de seguridad por riesgos naturales; las areas agricolas y fas
areas de conservacién ambiental declaradas conforme a ley.

5. Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el
Esquema de Zonificacidon de areas urbanas, el Plan de Desarrollo de
Asentamientos Humanos y demds planes especlificos sobre la del Plan de
Desarrollo Territorial.

6. Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.
7. Aprobar el Sistema de Gestion Ambiental Local (SGAL) y sus
instrumentos, en concordancia con el sistema de gestibn ambiental

e nacional y regional.

8. Aprobar, modificar o derogar las Ordenanzas y dejar sin efecto los
Acuerdos.

8. Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios,
licencias y derechos, conforme a ley.

10. Declarar la vacancia o suspensién de los cargos de Alcalde y Regidor.

11. Autorizar los viajes al exterior del pals que, en comisién de servicios o
representacién de la municipalidad, realicen el Alcalde, ios Regidores, el
Gerente Municipal y cualquier otro funcionario.

12. Aprobar por ordenanza el Reglamento Interno del Concejo Municipal
{RIC).
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO OE ORGANIZACION Y FUNCIONES

14.

15.
16.

17,

18.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

13.

18

20.

Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia sean
propuestos al Congreso de la Republica.

Aprobar normas que garanticen una efectiva participacién vecinal.
Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

Aprobar el Presupuesto Anual y sus modificaciones dentro de los plazos
sehalados por ley, bajo responsabilidad.

Aprobar el Balance y la Memoria.

Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios
publicos municipates al sector privado a través de concesiones o cualquier
otra forma de participacién de la inversion privada permitida -por ey y
conforme a los articulos 32° y 35° de la Ley N° 27972. - Ley Orgéanica de
Municipalidades.

Aprobar la creacién de centros poblados y de agencias municipales.

Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad
destinada a constituirse en patrimonio de la Municipalidad Provincial de
Talara.

Solicitar la realizacién de examenes especiales, auditorias econémicas y
otros actos de control.

Autorizar y atender los pedidos de informacion de los regidores para
efectos de fiscalizacion.

Autorizar al Procurador Publico Municipal, para que, en defensa de los
intereses y derechos de la Municipalidad Provincial de Talara y bajo
responsabilidad, inicie © impulse procesos judiciales contra los
funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el érgano de
control institucional haya encontrado responsabilidad civil o penal; asf
como en los demés procesos judiciales interpuestos contra el gobierno
local o sus representantes.

Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente para obras y
servicios publicos, por mayoria calificada y conforme a ley.

Aprobar la donacion o la cesién en uso de bienes muebles & inmuebles de
la Municipalidad Provincial de Talara a favor de entidades publicas o
privadas sin fines de lucro y la venta de sus bienes en subasta publica.

Aprobar la celebracibn de convenios de cooperacion nacional e
internacional y convenios interinstitucionales.

Aprobar tas licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo
concederse licencias simultdneamente a un nuimero mayor del 40%
(cuarenta por ciento) de los regidores.

Aprobar la remuneracién del Alcalde y las dietas de los Regidores.

Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asl como el
régimen de administracidn de los servicios publicos locales.
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MUNICIPALUDAD PROVINGIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 16.

Articulo 17.

30. Disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acio doloso o falta
grave.

31. Plantear los conflictos de competencia que surfan entre las
municipalidades distritales de la provincia de Talara.

32. Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y las bases de tas
pruebas para la seleccién de personal y para los concursos de provisién
de puestos de trabajo.

33. Fiscalizar la gestién de los funcionarios de fa Municipalidad Provincial de
Talara.

34. Aprobar los espacios de concertacion y participacién vecinal, a propuesta
del alcalde, asi como reglamentar su funcionamiento.

35. Las demés atribuciones que le correspondan conforme a ley.

Atribuciones y obligaciones de los Regidores

Corresponden a los regidores las siguientes atribuciones y obligaciones:

1. Proponer proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

2. Formular pedidos y mociones de orden del dia.

3. Desempefiar por delegacién las atribuciones politicas del Alcalde.

4. Desempefiar funciones ge fiscalizacién de la gestion municipal.

5. Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinarias
y especiales que determine el Reglamento Interno del Concejo {RIC), y en

las reuniones de trabajo que determine o apruebe el Concejo Municipal.

6. Mantener comunicacidn con fas organizaciones sociales y los vecinos a fin
de informar al Concejo Municipal y proponer la solucién de problemas.

Responsabilidades, impedimentos y derechos de los Regidores:

Los regidores son responsables, individuaimente, por los actos violatorios de a
ley practicados en el ejercicio de sus funciones y, solidariamente, a menos que
salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas.

Los regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o
administrativos, sean de carrera o de confianza, ni ocupar cargos de miembros
de directorio, gerente u otro, en la misma municipalidad o en las empresas
municipales o de nivel municipal de su jurisdiccion. Todos los actos que
contravengan esta disposicién son nulos y la infraccién de esta prohibicion es
causal de vacancia en el cargo de regidor.

Para el ejercicio de la funcién edil, los regidores que trabajan como
dependientes en el sector publico o privado gozan de licencia con goce de
haber hasta por 20 (veinte) horas semanales, tiempo que sera dedicado
exclusivamente a sus labores municipales. ’
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Articulo 19.

Articulo 20.

Sesiones del Concejo Municipal

Las sesiones del Concejo Municipal son publicas, salvo que se refieran a
asuntos que puedan afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad
personal o familiar y la propia imagen; pueden ser permanentes (ordinarias);
extraordinarias y solemnes.

El Alcalde preside las sesiones del Concejo Municipal y en su ausencia las
preside e! primer regidor de su lista.

El Concejo Municipal se reine en sesioén ordinaria no menos de dos, ni mas de
cuatro veces al mes, para tratar los asuntos de tramite reguiar,

En la sesién extraordinaria sélo se tratan los asuntos prefijados en la agends;
tiene lugar cuando la convoca el Alcalde o a solicitud de una tercera parte del
numero legal de sus miembros.

En el caso de no ser convocada por el Alcalde dentro de los 5 (cinco) dias
hébiles siguientes a la peticién, puede hacerio el primer regidor o cualquier otro
regidor, previa notificacién escrita al Alcalde. Entre la convocatoria y la sesion
mediara, cuando menos, un lapso de 5 (cinco) dias habiles.

Se puede convocar a sesién solemne en los casos que sefala el respectivo
Reglamento Interno del Concejo (RIC).

En situaciones de emergencia declaradas conforme a ley, el Concejo Municipal
podra dispensar del trdmite de convocatoria a sesién extraordinaria, siempre
que se encuentren presentes suficientes regidores como para hacer quérum,
segun la Ley N° 27972.

En caso de que el Concejo Municipal no pueda sesionar por falta de quérum, el
Alcalde o quien convoca a la sesidn deberd notificar a los regidores que,
aungue debidamente notificados, dejaron de asistir a la sesién convocada,
dejando constancia de dicha inasistencia para efectos de lo establecido en el
articulo 22° de 1a Ley N° 27972.

Comisiones Permanentes

También denominadas “Comisiones Ordinarias”, constituyen grupos de trabajo
conformadas por los regidores de las distintas agrupaciones politicas
representadas en el Concejo Municipal, se organizan al interior de esta;
realizan estudios, formulan proyectos y propuestas para mejorar la calidad de
la gestién municipal, emiten dictdmenes sobre asuntos que seran tratados en
las sesiones de concejo en concordancia con el Reglamento Interno del
Concejo (RIC).

Comisiones Especiales

Son grupos de trabajo conformados por los regidores de las distintas
agrupaciones potiticas representadas en el Concejo, se organizan al interior del
Concejo Municipal, constituidas para realizar una actividad especifica de
caracter temporal.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

01.2. DE LA ALCALDIA

Articulo 21, La Alcaldia es el érgano de gobiemo que egjerce funciones ejecutivas del
gobiemo local, liderado por el Alcalde Provincial, quien es el representante
legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Articulo 22.  Son atribuciones del Alcalde de la Municipalidad Provincial de Talara

1.

10.

11.

12.

13.

14,

Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los
vecinos;

Convocar, presidir y dar por concluidas ias sesiones del Concejo
Municipal;

Ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad;
Proponer al Concejo Municipal proyectos de Ordenanzas y Acuerdos;
Promulgar tas Ordenanzas y disponer su publicacion;,

Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las leyes y
ordenanzas;

Dirigir la formulaciéon y someter a aprobacién del Concejo Municipal el
Plan de Desarrolio Municipal Provincial Concertado (PDMPC) y el
Programa de Inversiones concertado con la sociedad civil;

Dirigir 1a ejecucién de jos Planes de Desarrollo municipal;

Someter a aprobacién del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y
dentro de los plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual de
Presupuesto de la Republica, el Presupuesto Municipal Participativo,
debidamente equilibrado y financiado;

Aprobar el Presupuesto Municipal, en ¢caso de que el Concejo Municipal no
{o apruebe dentro del plazo previsto por la Ley;

Someter a aprobacion del Concejo Municipal, dentro del primer trimestre
del ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el Balance
General y 1a Memoria del ejercicio econdmico fenecido;

Proponer al Concejo Municipal la creacién, modificacién, supresién o
exoneracion de contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; v,
con acuerdo del Concejo Municipal, solicitar al Poder Legislativo la
creacién de los impuestos que considere necesarios;

Someter al Concejo Municipal la aprobacién del Sistema de Gestidn
Ambiental Local (SGAL) y de sus instrumentos, dentro del marco del
sistema de gestion ambiental nacional y regional;

Proponer al Concejo Municipal el proyecto de Reglamento Intemo del
Concejo (RIC), el proyecto de Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF), el proyecto de Reglamento Intermo de Trabajo (RIT) y otros
proyectos de reglamentos administrativos necesarios para el gobiermo y la
administracién municipal;
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20.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

15.

16.

17.

18.

19.

21.

23.

Informar al Concejo Municipal mensualmente respecto al control de la
recaudacién de los ingresos municipales y autorizar los egresos de
conformidad con la ley y el presupuesto aprobado;

Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas
del Cédigo Civil;

Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demas
funcionarios de confianza;

Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores
de la municipalidad;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del
serenazgo y fa Policia Nacional del Perd (PNP),

Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas
en el Gerente Municipal,

Proponer al Concejo Municipal la realizacién de auditorias, examenes
especiales y otros actos de control;

Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones confenidas en
los informes de auditorfa interna y auditoria externa;

Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el gjercicio de
sus funciones;

Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualquier modalidad
legalmente permitida, sugerir la participaciébn accionaria, y recomendar la
concesién de obras de infraestructura y servicios ptblicos municipales;

Supervisar ia recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los
resultados econdmicos y financieros de las empresas municipales y de las
obras y servicios publicos municipales ofrecidos directamente o bajo
delegacién al sector privado;

Presidir el Comité Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC) para cuyo
efecto, dirige, coordina y evalla con los integrantes del Comité la correcta
ejecucion de las acciones programadas, respetando la autonomia de (as
instituciones que cada uno representa.

Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el ambito de su jurisdiccién y
competencia;

Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de
carrera,

Proponer al Concejo Municipal las operaciones de crédito inferno y
externo, conforme a Ley;

Presidir el Comité Provincial de Defensa Civil (CPDC) y del Vaso de
Leche, y otros Comités de la provincia de Talara, conforme a lLeyes
especiales;

Suscribir convenios con otras municipalidades para fa ejecucién de obras y
prestacién de servicios comunes;
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

33.

34.

34.

35.

e

32.

34.

Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales
o, de ser el caso, tramitartos ante el Concejo Municipal;

Resolver en ultima instancia administrativa los asuntos de su competencia
de acuerdo al Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de
la Municipalidad Provinciat de Talara;

Proponer al Concejo Municipal espacios de concertacién y participacion
vecinal;

Presidir la Mesa de Dialogo de Talara;

Presidir la Mancomunidad de Municipalidades por el Desarrollo de ia
Provincia de Talara;

Las demas atribuciones que le correspondan de acuerdo a ley.

Articulo 23.  La Alcaldia para el ejercicio de las atribuciones del Aicalde ejerce autoridad
directa sobre las siguientes &reas:

Gerencia Municipal

Procuraduria Publica Municipal
Secretarfa General

Unidad de Imagen Institucional
Subgerencia de Participacién Ciudadana
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNGIONES

01.3. DE LA GERENCIA MUNICIPAL

Articulo 24. La Gerencia Municipal es el 6rgano de Alta Direccion de primer nivel

a)

b)

9)

h)

)

k)

n)

organizacional, encargada de dirigir y conducit la gestién administrativa,
financiera y operativa de la Municipalidad Provincial de Talara; asimismo, es
responsable de asegurar la calidad y el normal funcionamiento de los servicios
publicos municipales; conducir el proceso de implantacion del sistema de
atencion al ciudadano y promover la aplicacidon de estrategias de gobierno
electrénico e innovacién tecnoldgica en los procesos municipaies.

Son funciones de la Gerencia Municipal:

Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades administrativas,
financieras y operativas de la administracién y los servicios municipales de
los 6rganos de linea, apoyo Yy asesoramiento de la Municipalidad
Provincial de Talara.

Proponer a la Alcaldia el Plan de Desarrollo Municipal Distrital Concertado
(POMDC) — Panfias — y el programa de inversiones.

Realizar el seguimiento dei cumplimiento del Ptan de Desarrolio Municipal
Provincial Concertado (PDMPC) — Talara — por parte de las areas de la
Municipalidad.

Proponer a la Alcaldia el Plan Operativo Institucional (POl) y el
Presupuesto !nicial de Apertura (PIA) del gjercicio fiscal.

Proponer a la Alcaldla los instrumentos y documentos de gestidn
requeridos por Ley.

Proponer a la Alcaldia, Ia inclusién de temas en la agenda de las sesiones
del Concejo Municipal.

Planificar, organizar, dirigir y controlar la gestién de ia calidad, aplicada a
las operaciones administrativas y técnicas de la municipalidad.

Evaluar fa ejecucion de los planes y procesos municipales, considerando
ta medicion del desempefio a través de indicadores.

Evaluar el funcionamiento de los servicios municipales, considerando la
medicién de la opinién de los ciudadanos.

Asegurar el cumplimiento de los acuerdos y ordenanzas emitidas por el
Concejo Municipal.

Asegufar el cumplimiento de las directivas administrativas y medidas de
control interno en la municipalidad.

Asegurar el cumplimiento de los objetivos generales, contenidos en el Plan
Estratégico Institucional.

Supervisar y controlar la recaudacién de los ingresos y egresos
municipales, conforme a la normatividad vigente.

Supervisar y evaiuar la ejecucidon de los programas y proyectos que
impliquen la participacion del Gobierno Regional y entidades cooperantes.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES

P)

Q)

X)

y)

Supervisar la formulacidén, ejecucibn y evaluacién del presupuesto
municipal consolidado de los distritos de la provincia de Talara, elevandolo
a la Alcaldlz, para su presentacién al Concejo Municipal.

Asegurar la aplicacién de [as normas emitidas por los entes rectores de los
sistemas funcionales y administrativos nacionales, cuyos alcances
incluyan a la Municipalidad Psovincial de Talara.

Proponer a la Alcaldia la rotacién, contratacién y ofras acciones de
personal en concordancia con el sistema administrativo de gestién de
recursos humanos y las normas del sistema nacional de presupuesto.

Recomendar a la Alcaldia {as modificaciones de caracter presupuestal y
administrativo para el normat funcionamiento de la municipalidad.

Proponer a la Alcaldia los contratos y convenios a celebrarse por la
Municipalidad, para su aprobacién por el Concejo Municipal.

Asegurar la eficiencia y eficacia del proceso de fiscalizacidbn municipal.
Conducir el nombramiento de los Comités Especiales para realizar los

procesos de seleccién, la aprobacion del expediente de contratacién vy la
aprobacion de las bases de los procesos de seleccidn, en concordancia

¢ con las normas del sistema de adquisiciones y contrataciones del Estado.

Conducir el proceso de organizacion del Sistema de Atencién al
Ciudadano (SAC), que comprende los canales de atencién presenciales
(incluye la plataforma de atencién al ciudadano) y los canales de atencién
no presenciales,

Gestionar el proceso de medicién de la opinién de los ciudadanos vy
administrados en relacién con (a calidad de la atencion recibida en los
locales y a través de los servicios municipales

Promover la aplicacién de estrategias de gobiermno electrénico € innovacién
tecnolidgica en los procesos municipales.

Cumplir con otras funciones delegadas por la Alcaldia.

Articulo 26.  La Gerencia Municipal para el camplimiento de sus funciones ejerce autoridad
directa sobre las siguientes areas:

Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Administracién y Finanzas
Oficina de Administracion Tributaria
Unidad de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

Gerencia de Desarrollo Humano y Econdmico
Gerencia de Desarrollo Territorial

Gerencia de Servicios Publicos

Gerencia de Seguridad Ciudadana

Subgerencia de Fiscalizacién y Policla Municipal
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

CAPITULO 1
DE LOS ORGANOS DE COORDINACION
DEL CONSEJO DE COORDINACION LOCAL PROVINCIAL

El Consejo de Coordinacion Local Provincial (CCLP) constituye el érgano de
coordinacién y concertacién de la Municipalidad Provincial de Talara. Esta
integrado por el Aicalde Provincial, quien lo preside, los regidores provinciales,
los Alcaides Distritales de la provincia de Talara y por los representantes de la
sociedad civil debidamente reconocidos a través de las organizaciones sociales
de base, comunidades campesinas, asociaciones, organizaciones de
productores, gremios empresariales, profesionales, universidades, juntas
vecinales y cualqguier otra forma de organizacion en el ambito provincial, con las
funciones y atribuciones que sefala la Ley Organica de Municipalidades. El
Alcalde Provincial puede delegar la presidencia dei CCLP en el Teniente
Alcalde.

El Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP), se rige por su propio
Reglamento, aprobado por Ordenanza Municipal, a propuesta del Consejo.

&l Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP) se reune ordinariamente
gs veces al afo y en forma extraordinaria cuando lo convoque el Alcalde
OBrovincial. En sesién ordinaria, una vez al afio, se relne para coordinar,
“ €oncertar y proponer el Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado
(PDMDC) y el Presupuesto Participativo Provincial (PPP).

El Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP), tiene et apoyo técnico de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Subgerencia de Participacion
Ciudadana.

Articulo 28.  Corresponde al Consejo de Coordinacion Local Provinciat:

1. Coordinar y concertar el Plan de Desarrollo Municipal Provincial
Concertado (PDMPC) y el Presupuesto Participativo Provinciat (PPP).

2. Proponer las prioridades en las inversiones de infraestructura de
envergadura regional.

3. Proponer proyectos de cofinanciacion de obras de infraestructura y de
servicios publicos locales.

4. Promover la formacién de Fondos de Inversién como estimulo a la
inversién privada en apoyo del desarroilo econémico local sostenible.

5. Ofras que le encargue o solicite el Concejo Municipal Provincial.

El Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP) no ejerce funciones ni
actos de gobierno.

Articulo 29.  El Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP) se rige por Reglamento
aprobado por Ordenanza, durante el primer semestre de su funcionamiento, a
propuesta del Consejo de Coordinacion Local Provincial (CCLP).
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02.2.

Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

DE LA JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

La Junta de Delegados Vecinates (JDV) constituye el érgano de coordinacién
integrado por los representantes debidamente reconocidos de las agrupaciones
urbanas vy rurales del distrito capital de Parifas e incluye a Talara como ciudad
capital de la provincia del mismo nombre y que estdn organizadas
principalmente como Juntas Vecinales (JV).

Asimismo, la Junta de Delegados Vecinales (JDV) esta integrada por las
organizaciones sociales de base, vecinales o comunales y las comunidades
campesinas, respetando su autonomia y evitando cualquier injerencia que
pudiera influir en sus decisiones; también esta integrada por los ciudadanos
que representan a las organizaciones sociales de la jurisdiccion que
promueven el desarrollo local y la participacién vecinal.

La participacién de las Junta Vecinales se encuentra sustentada en el articulo

% 197° de la Constitucién Politica del Perq, al establecer que la municipalidad
2 | promueve, apoya y reglamenta la participacion vecinal en el desarrollo local.

Las Juntas Vecinales ejercen las funciones sefialadas en el articulo 107° de la
Ley Orgénica de Municipalidades.
Las funciones de la Junta de Delegados Vecinales son:

1. Concertar y proponer las priondades de gasto e inversién dentro del
distrito de Parifas y los centsos poblados.

2. Proponer las politicas de sailubridad en e! distrito de Parifias.
3. Apoyar la seguridad ciudadana por ejecutarse en el distrito de Parifas.

4. Apovar el mejoramiento de ia calidad de los servicios publicos locales y la
ejecucion de obras municipales en el distrito de Parifias.

5. Organizar los torneos y competencias vecinales y escolares del distrito de
Parifas en el ambito deportivo y en el cultural.

6. Fiscalizar la ejecucién de los planes de desarrolio municipal.
7. Llas demas que le delegue fa Municipalidad Provincial de Talara.
El primer regidor de la Municipalidad de Provincial de Talara preside la Junta

de Delegados Vecinales (JDV). El Alcalde podré asistir a las sesiones, en cuyo
¢aso la presidira.
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Articulo 34.

Articulo 35.

DEL COMITE PROVINCIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

El Comité Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC) de la Municipalidad
Provincial de Talara: constituye el 6rgano ejecutivo encargado de planear,
organizar, ejecutar, coordinar y controlar las actividades y proyectos en materia
de seguridad ciudadana, que se desarrollen en el 2ambito del distrito de Parifias
y en el ambito de ia provincia de Talara, coordinando con los Comités
Distritales de Seguridad Ciudadana (CDSC) de la provincia de Talara, con
pleno respetoc de la organizacion, atribuciones y funciones que fa ley les
confiere a estas Gltimas y en observancia a las politicas formuladas por el
Comité Regional de Seguridad Ciudadana (CORSEG) de Piura, las cuales
estan enmarcadas dentro de la politica nacional disefiade por el Consejo
Nacional de Seguridad Ciudadana (CONASEC).

Et Comité Provincial de Seguridad Ciudadana esta integrado por:

a) El Alcalde Provincial de Talara, quien preside el Comité Provincial de
Seguridad Ciudadana (CPSC).

El Gobernador de la Provincia de Talara.

El Jefe de la Policia Nacionat del Perd (PNP) de mayor graduacién de la
provincia de Talara.

La autoridad educativa del mas alto nivel de la provincia de Talara.

La autoridad de salud del mas alto nivel de la provingia de Talara o su
representante.

fy  El representante del Poder Judicial, designado por el Presidente de la
Corte Superior de la jurisdiccién.

@) El representante del Ministerio Publico, designado por el Fiscal Superior
Decano de la jurisdiccion.

h) El Defensor del Pueblo o el que hiciere sus veces.

iy Tres alcaldes de los distritos de la provincia de Talara con mayer nimero
de electores.

1) Unrepresentante de las Juntas de Delegados Vecinales.

k) Un representante de las Rondas Campesinas.

El Comité Provincial de Seguridad Ciudadana, en base a la realidad particular
de la provincia de Talara y con una orientacion participativa, tiene la atribucién

de incorporar a otras autoridades del Estado o representantes de las
instituciones civiles y de la comunidad gue consideren conveniente.
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/

Articulo 36.  Las funciones del Comité Provincial de Seguridad Ciudadana son:

a)

b)

d)

h)

)

k)

m)

Formular y la Politica Provincial de Seguridad Ciudadana.

Formuifar el diagnéstico de la 'problemétiw de seguridad ciudadana en la
provincia y elaborar el mapa provincial de la incidencia delictiva
organizado por distritos.

Formular, ejecutar y evaluar los planes, programas y proyectos para
reducir la criminalidad y delincuencia comin en la provincia de Talara y
dictar directivas al respecto.

Promover los procesos de organizacion y capacitacion de las Juntas
Vecinales de Seguridad Ciudadana que desarrollan la Subgerencia de
Participacion Ciudadana y las oficinas de participacion ciudadana de las
comisarias, procurando la integracién de dichas actividades.

Celebrar convenios institucionales, con conocimiento del Consejo Nacional
de Seguridad Ciudadana (CONASEC) y apoyar la implementacién de
iniciativas para mejorar la seguridad ciudadana.

Evaluar la ejecucion de los planes, programas y proyectos que
implementan los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana (CDSC) de
la provingia de Talara.

Informar al Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana (CONASEC), a
través de la Secretaria Técnica, acerca de los resuitados de la evaluacion
que efectien sobre los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana
(CDSC) de la provincia de Talara.

Convocar a reuniones a los integrantes de los Comités Distritales de
Seguridad Ciudadana de la provincia de Talara, por lo menos tres veces al
afo, con la finalidad de coordinar y analizar las politicas, planes vy
programas de seguridad ciudadana.

El Comité Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC) puede invitar a sus
sesiones en calidad de observadores a representantes de otras entidades
plblicas y privadas, municipalidades, Policia Nacional del Perd (PNP) y
medios de comunicacién, asi como a coordinadores generales de juntas
vecinales y otros lideres de fa comunidad gue estime pertinentes.

Coordinar asuntos técnicos que considere relevantes con el Comité
Regional de Seguridad Ciudadana (CORSEG) y con el Consejo Nacional
de Seguridad Ciudadana (CONASEC).

Promover el desarrollo de programas de bienestar y estimulos que
incentiven el desempeno de los efectivos policiales.

Coordinar con los Comités Provinciales colindantes acciones conjuntas de
seguridad ciudadana.

Fomentar ei debate publico sobre seguridad ciudadana.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

02.4. DEL COMITE PROVINCIAL DE DEFENSA CIVIL

Articulo 37.  El Comité Provincial de Defensa Civil esta integrado por:

a) El Alcalde Provincial de Talara, quien preside ei Comité Provincial de
Defensa Civil

b) El Teniente Alcalde

¢) El Gobernador Provincial de Talara

d) Los Alcaldes Distritales de la provincia de Talara en su condiciéon de
Presidentes de los Comités Distritales de Defensa Civil

e) Los Alcaldes de los centros poblados menores de la provincia de Talara

fy  Et Oficial mas antiguo de cada uno de los institutos armados en el ambito
de la Provincia de Talara

§ ci %‘& El Jefe de la Policia Nacional del Pert de la provincia de Talara

-\

" h)?j@epresentantes de las universidades y colegios profesionales en el ambito

e la provincia de Talara

N\ A A
I i N . . . . . R
\"‘7\‘?-'4\'/9/ Los propietarios o gerentes de las instalaciones industriales o empresas

estatales y privadas que generen riesgos de desastres

i)  El representante de mayor jerarquia de la Iglesia Catélica de la Provincia
de Talara y los representantes de otros credos

k) Funcionarios titulares de las entidades publicas con sede en la Provincia
de Talara

)  Representantes de las organizaciones de promocidn y/o bienestar social,
seguridad y otros -que determine el Comité- vinculados directa o
indirectamente con la Defensza Civil

m) Representantes de las Organizaciones No Gubernamentales (ONG) vy
titulares de las organizaciones religiosas, campesinas, laborales, culturales
y gremiales; que realizan labores de bienestar en la provincia de Talara

n) Representantes de los Clubes de Madres, Comités de Vaso de Leche y de
los Comedores Populares

o) Los Presidentes de las Comunidades Campesinas con competencia en
mas de un distrito de la provincia de Talara

p) Ofros representantes de la sociedad que considere conveniente el
Presidente del Comité Provincial de Defensa Civil.
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a)

)

k)

P)

)]

Las funciones del Comité Provincial de Defensa Civil son:

Organizar y acreditar a los integrantes de las Comisiones de Defensa Civil:
Planificacién, Cientifica Tecnolégica, Coordinadora de Acciones y Obras
de Prevencion, Operaciones Educacion y Capacitacion, Logistica, Salud,
Ley Orden e Inspecciones Técnicas y Comunicaciones.

Supervisar las actividades de Defensa Civil de acuerdc a normas emitidas
por el INDECI en la prevencién, preparacion, respuesta y rehabilitacion.

Formular y ejecutar el Plan Anual de Trabajo del Comité sobre la base de
los Planes Anuales de las comisiones.

Formular, actualizar y supervisar los Planes de Operaciones de
Emergenciz, los Planes de Capagitacion y los Planes de Contingencia.

Promover, coordinar y supervisar el planeamiento y ejecuciéon de las
actividades y obras de prevencién.

| Coordinar y supervisar la participacion de los ONG y entidades de apoyo

en acciones de Prevencién y Atencién de Desastres.

Supervisar la permanente capacitacion de las Brigadas de Defensa Civil.
Proponer ylo canalizar la solicitud de Declaratoria de Estado de
Emergencia por peligro inminente o por desastre al INDECI, siempre que
ia estimacién del riesgo o ia evaluacion de los dafios lo ameriten.

Formular, evaluar y priorizar las fichas técnicas de obras de rehabilitacion
de las zonas afectadas aplicando las normativas vigentes.

Organizar e implementar el Centro de Operaciones de Emergencia
Regional (COER) con la finalidad de propiciar la toma de decisiones.

Evaluar los dafios y/o verificar la informacién proposcionada por las
autoridades locales y determinar las necesidades producidas por el
desastre o0 emergencia, motivo de la evaluacién.

Elaborar y mantener actualizado e! inventario del potencial humano y
recursos materiales para la atencion de emergencias y la movilizacion
oportuna de los mismos, a través de la comision respectiva.

Gestionar y centralizar la recepcién y custodia de ayuda humanitaria y
supervisar la ejecucién transparente en la distribucion de ayuda.

Supervisar la ejecucion de las Inspecciones Técnicas de Seguridad en
Defensa Civil.

Coordinar las acciones de seguridad en e 4rea de desastre y certificar la
entrega de apoyo logfstico y ayuda a la poblacién damnificada.

Supervisar y apoyar la gestion de los Comités Distritales de Defensa Civil.

Asegurar el cumplimiento de las normas emitidas por el INDECL.
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CAPITULO I
03. DEL ORGANO DE CONTROL Y DEL ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
03.1. DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo 39. La Oficina de Control Institucional (OCl) es el érgano de segundo nivel
organizacional encargado de ejercer el control gubernamental posterior de
conformidad con sus planes y programas anuates, es integrante del Sistema
Nacional de Control, tiene como misién promoves la correcta y transparente
gestién de los recursos y bienes de Ia Municipalidad, cautelando la legalidad y
eficiencia de sus actos y operaciones, asl como el logro de los fines y metas
institucionales. La Oficina de Control Institucional depende funcional vy
administrativamente de la Contraloria General de la Republica, sujeténdose a
las politicas y normas de la entidad, participa en la seleccién de su personal y
mantiene una actitud de coordinacion permanente con ef titular de la entidad.

Articulo 40. Son funciones de la Oficina de Control Institucional:

a) Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones de la
) municipalidad, sobre la base de los lineamientos y cumplimienfo det Plan
d-a Anual de Contro!, asi como ejercer el controi externo por encargo de la

. F?}\Contralon’a General
Y, " b) cé_[?%fectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la
,;’jﬁunicipaiidad. asl como a la gestién de la misma, de conformidad con los
< /lineamientos que emita la Contraloria General.

v

¢) Ejecutar las labores de control a los actos y operaciones de la

municipalidad que disponga la Contraloria General. Cuando estas labores
de control sean requeridas por el Alcalde y tengan caracter de no
programadas, su ejecucién se efectuara de conformidad con los
lineamientos que emita la Contraloria General.

d) Efectuar ei control preventivo en la municipalidad dentro del marco de las
disposiciones emitidas por la Contraloria General, con el propésito
contribuir a la mejora de la gestién, sin que ello comprometa el ejercicio
de! control posterior.

&) Remitir los informes resultantes de sus labores de control a {a Contraloria
General y a fa Alcaldia, en los casos que corresponda, conforme a las
disposiciones sobre la materia.

f)  Actuar de oficio, cuando en los actos y operaciones de la municipalidad, se
adviertan indicios razonables de ilegalidad, de omisién o de
incumplimiento, informando a la Alcaldia para que se adopten fas medidas
correctivas pertinentes.

g) Recibir y atender las denuncias que formulen los servidores, funcionarios
piblicos y ciudadania en general, sobre actos y operaciones de la
Municipalidad, otorgdndole et trdmite que corresponda a su mérito,
conforme a fas disposiciones emitidas sobre fa materia.

h) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la
Contraloria General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones
emitidas para el efecto.
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)

k)

a)

s)

t)

Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que implemente la
municipalidad, como resultado de las labores de control, comprobando y
calificando su materializacién efectiva, conforme a (as disposiciones de la
materia.

Apoyar a las Comisiones de Auditoria que designe la Contralorfa General
para la ejecucion de labores de control en el &mbito de la municipalidad.

Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna
aplicables a la municipalidad, por parte de las unidades organicas y
personal de ésta.

Formular y proponer a la municipalidad, el Presupuesto Anual de la OCI
para su aprobacion correspondiente.

Cumplir con los encargos y requerimientos que le formule la Contraloria
General.

Cautelar que la publicidad de los informes resultantes de sus acciones de
confrol se realice de conformidad con las disposiciones de la materia.

Promover la capacitacién permanente del personal que conforma la OCl.

,\Mantener ordenados, custodiados y a disposicién de la Contraloria

General durante diez (10) afios los informes de control, papeles de trabajo,

" denuncias recibidas y los documentos relativos a la actividad funcional de
la OCI, tuego de los cuales quedan sujetos a las normas de archivo
vigente

Cautelar que el personal de la OCI cumpla con las normas y principios que
rigen la conducta, impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones de los
funcionarios y servidores puiblicos, de acuerdo a las disposiciones de la
materia.

Ejercer las atribuciones que le confiere el Art. 15° de la Ley Organica del
Sisterna Nacional de Control.

Efectuar el registro y verificacion en e! sistema mecanizado de auditoria
gubernamental, de las medidas correctivas adoptadas por la municipalidad
para implantar ias recomendaciones contenidas en los informes de
auditona.

Asesorar a la Alfa Direccién de la municipalidad y orientar a los 6rganos de
gobierno en materia de la normatividad que regula el Sistema Nacional de
Confrol (SNC).

Solicitar y recepcionar los resultados de las investigaciones cuando
corresponda, a fa comisibn permanente y especial de procesos
administrativos disciplinarios a fin de que previa las recomendaciones
sean elevados a la Contraloria General.

Otras funciones afines que establezca la Contralorfa General de la
Republica.
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03.2.

Articulo 41.

Articulo 42.

DE LA PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria Publica Municipal es el 6rgano de defensa judicial de la
entidad, de segundo nivel organizacional que depende de la Alcaldia y ejecuta
las acciones que conlleven a garantizar los intereses, posiciones juridicas y
derechos de la Municipalidad Provincial de Talara, mediante la representacion
y defensa judicial, participacion en procesos arbitrales, conciliatorios,
extrajudiciales, judiciales, administrativos, indagaciones det Ministerio Pablico,
investigaciones policiales, garantias personales y acciones posesoria conforme
a Ley. Esta facultada expresamente por el Concejo Municipal para iniciar de
oficio e impulsar los procesos judiciales contra los funcionarios, servidores o
terceros respecto de los cuales, el érgano de control institucional, haya
encontrado responsabilidad civil o penal, asi como en los deméas procesos
judiciales interpuestos contra la Municipalidad Provincial de Talara.

Son funciones de la Procuraduria Publica Municipal:

a) Representar y defender jurfdicamente al Estado en los temas que
conciernen a la Municipalidad Provincial de Talara de la cual depende
administrativamente o en aquellos procesos que por su especialidad
asuman y los que de manera especifica les asigne el Presidente del
Consejo de Defensa Juridica del Estado.

Ejercer la defensa juridica del Estado, comprendiendo todas las
actuaciones que la Ley en materia procesal, arbitral y las de caracter
sustantivo permiten, quedando autorizados a demandar, denunciar y a
participar de cualquier diligencia por el s6lo hecho de su designacion,
informando a fa Alcaldia sobre su actuacion.

c) Ejercer las facultades generadas y especiales de representacion
establecidas en los articuios 74° y 75° del Codigo Procesal Civif, con las
limitaciones que esta Ley establece; exceptuandose la facultad de
allanarse a las demandas interpuestas en contra del Estado.

d) Coadyuvar a los abogados contratados en la defensa juridica del Estado,
en las controversias que se instauren en las cortes internas
jurisdiccionales extranjeras, sirviendo de nexo entre estos ultimos y el
Consejo de Defensa Juridica del Estado, al cual informaran del caso
periddicamente y actuaran segun e] reglamento.

e) Informar al Consejo de Defensa Juridica, cuando este lo requiera, sobre
todos los asuntos a cargo de la Procuraduria Publica Municipal.

f) Coordinar con el titular de la Municipalidad Provincial de Talara el
cumplimiento y ejecucién de las sentencias contrarias a los intereses del
Estado, debiendo elaborar anualmente el Plan de Cumplimiento que
debera ser aprobado por el titular de Ia Municipalidad Provincial de Talara,
quien asumird con recursos presupuestados de la municipalidad, la
ejecucion de lo dispuesto en las resoluciones jurisdiccionales nacionales,
extranjeras o de Corte Supranacional.

g} Las demas funciones que le sean asighadas de acuerdo a Ley.
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CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

04.1. DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Articulo 43.  La Oficina de Asesor(a Juridica es el 6rgano de asesoramiento de segundo
nivel organizacional que depende de la Gerencia Municipal, encargada de
asegurar los actos administrativos de la Municipalidad Provincial de Talara se

ajusten a Ley, mediante la adecuada interpretacién, asesoramiento, difusién y
opinién sobre asuntos legales que afecten a la institucién.

La Oficina de Asesorla Juridica depende funcional y jerdarquicamente de la
Gerencia Municipal

Articulo 44. Son funciones de la Oficina de Asesorl(a Juridica:

a)

e)

9)

h)

Absolver consultas legales y emitir informes anfe requerimientos de la
Alcaldia, Gerencia Municipal y de los 6rganos que no cuenten con
asesoria legal, cuando el fundamento juridico de la pretensiéon sea
razonablemente discutible ¢ los hechos sean controvertidos juridicamente.

Revisar y/o proponer la normatividad especifica de orden institucional para
el perfeccionamiento de la gestion municipal, conforme a la legislacion
general vigente.

Interpretar las nomas legales de observancia por la Municipalidad
Provincial de Talara.

Informar a las areas sobre modificaciones legales e implicancias que
puedan tener en el desempefio de sus funciones en el ambito de su
competencia.

Emitir opinién legal en los procedimientos administrativos que deben ser
resueltos por la Alta Direccion, en segunda y/o Ultima instancia.

Revisar y emitir opinién legal en Jos convenios que suscriba la
Municipalidad Provincial de Talara.

Proceder al visado de las resoluciones, ordenanzas y otros documentos
que deben ser suscritas por la Alta Direccidn, en sefial de conformidad con
la legalidad de dicho acto administrativo.

Cumplir con las demds funciones delegadas por la Gerencia Municipal.
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DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el érgano de asesoramiento de
segundo nivel organizacional gue depende jerarquicamente de la Gerencia
Municipal, encargada de conducir los procesos de planeamiento estratégico,
presupuesto, evaluacion de proyectos de inversidn publica, racionalizacién
administrativa y produccién de informacion estadistica; asimismo, se encarga
de conducir el proceso de cooperacion técnica entre la municipatidad y las
entidades nacionaies e internacionales del sector publico y privado.

Articulo 46,  Son funciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

2)

D)

a)

h)

)
k)

m)

Conducir el proceso de planeamiento estratégico en la Municipalidad de
Provincial de Talara.

Participar en los procesos de formulacidon y monitoreo del Plan de
Desarrollo Municipal Provincial Concertado (PPMDC) y del Presupuesto
Participativo Provincial (PPP), en coordinacién con el Consejo de
Coordinacion Local Provincial (CCLP).

Conducir {os procesos de formulacién y evaluacién del Plan Estrategico
Institucional (PEI) y el Programa de Inversiones.

Conducir los procesos de formulacién y evaluacion del Plan Operativo
Institucional (POI).

Supervisar y coordinar la aplicaciéon de las normas emitidas por el ente
rector del Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP).

Coordinar con las areas el cumplimiento de las metas previstas en el
Programa de Modemizacion Municipal y en el Plan de Incentivos.

Conducir el proceso presupuestario institucional y aplicar la normatividad
emitida por los entes rectores de Sistema Nacional de Presupuesto y
Sistema Nacional de Endeudamiento.

Conducir el proceso de formulacién del Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) y sus modificatorias.

Conducir los procesos de actualizacién del Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF), Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), Manuales
de Organizacién y Funciones (MOF), Manuales de Procedimientos
(MAPRO), Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) y de
directivas administrativas; conducir los programas de mejoramiento de
procesos y la aplicacién de indicadores de gestion.

Conducir el proceso de produccion de informacion estadistica.

Conducir los procesos de cooperacidon técnica y financiera nacional e
internacional

Gestionar la formalizacién de donaciones a favor de la Municipalidad de
Provincial de Talara.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Oficina que le
asigne la Gerencia Municipal.
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La Oficina de Planeamiento y Presupuesto para el cumplimiento de sus
funciones cuenta con las siguiente unidad orgénica:

Unidad de Programacién e Inversiones

04.2.1. DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES

Articulo 48. La Unidad de Programacién e Inversiones es el drea de asesoramiento de
tercer nivel organizacional que depende jerarquicamente de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, encargada de la evaluacién y declaracién de
vialidad de los Proyectos de Inversién Puoblica.

Articulo 49.  Son funciones de la Unidad de Programacion e Inversiones:

a)

9)
h)

)

K)

m)

Elaborar el Programa Multianual de Inversion Publica de la Municipalidad
Provincial de Talara.

Asegurar que el Programa Muitianual de Inversion Puiblica de la
Municipalidad Provincial de Talara, se encuentre enmarcado dentro de las
competencias del gobiemo local, en los lineamientos de las pollticas
sectoriales y el Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado
(PDMPC).

Mantener actualizadza fa informacién registrada en el banco de proyectos.

Gestionar ante el ente rector del Sistema Nacional de Inversidn Publica
(SNIP) el registro de las unidades formuladotas de la Municipalidad
Provincial de Talara.

Gestionar la capacitacién y actualizacion del personal técnico que se
desempenia en las unidades formuladoras.

Conducir el proceso de control y supervisién de los Proyectos de Inversion
Publica (PIP) durante la fase de inversion.

Evaluar los estudios de preinversién.

Declarar la viabilidad de los Proyectos de Inversidon Publica, cuyas fuentes
de financiamiento sean distintas a las operaciones de endeudamiento u
otra fuente que implique el aval o garantia del Estado.

Informar al ente rector del Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP)
respecto a la situacion de los Proyectos de Inversion Pablica declarados
viables.

Emitir opinion técnica sobre la situacién de los Proyectos de Inversién
Publica, en cada una de las fases del ciclo del proyecto.

Emitir opinién técnica respecto a las solicitudes de modificacién de la
informacién de un estudio o registro de un Proyecto de Inversién Publica.

Emitir opinién técnica sobre el expediente técnico o estudio definitivo y de
sus modificatorias como requisito previo a su apropacion.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Unidad que le
asigne la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
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CAPITULO V
05. DE LOS ORGANOS DE APOYO
05.1. DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 50. La Secretarla General es el érgano de apoyo de segundo nivel organizacional
que depende jerarquicamente de la Alcaldia, encargada de brindar apoyo
administrativo al Concejo Municipal y la Alcaldia; asimismo, conduce los
procesos de gestibn documentaria, archivo, digitalizacion de documentos
clasificados y atencion de los requerimientos de acceso a la informacién
publica.

Articulo 51. Son funciones de la Secretarlia General:

a)

9)

h)

)

k)

Identificar y atender los requerimientos de apoyo administrativo que
requieran los regidores en el gjercicio de sus atribuciones.

Comunicar oportunamente las citaciones y agenda de las sesiones y
reuniones de {as comisiones.

Organizar, reproducir y distribuir la documentacién necesaria que permita
el normal desarrollo de las sesiones y reuniones de las comisiones

Elaborar las Actas de las Sesiones de Concejo.

Elaborar los proyectos de dictamen de las Comisiones de Regidores.
Custodiar las Actas de las Sesiones del Concejo Municipal.
Administrar el archivo de las Comisiones de Regidores.

Tramitar la correspondencia externa del Concejo Municipal y de la
Alcaldia.

Proponer la designacién de los fedaterios de la Municipalidad Provincial de
Talara, asi como evaluar su desempeno.

Canalizar las propuestas de la Gerencia Municipal, para su inclusién en la
Agenda de las Sesiones del Concejo Municipal.

Atender las solicitudes de acceso a la informacién institucional.

Numerar, distribuir y custodiar los dispositivos que emitan los 6rganos de
gobierno de la Municipalidad y velar por el cumplimiento de las formalidades
relativas a la expedicién de las resoluciones que emitan por delegacién, las
areas, asi como su custodia.

Distribuir las normas que aprueben el Concejo Municipal y el Alcalde, a las
unidades orgéanicas encargadas de su cumplimiento.

Certificar las Resoluciones y Decretos de Alcaldla, Acuerdos vV
Ordenanzas, que se emitan, y gestionar su publicacién impresa vy
electrénica de acuerdo lo establecido en los dispositivos legales.

Fedatear las copias de los documentos que obran en el archivo municipal,
asi como de los documentos y expedientes en tramite.
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Eanms /05.3. DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 54.  La Oficina de Administracion y Finanzas es el érgano de apoyo de segundo
nivel organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia Municipal,
encargada de conducir los sistemas administrativos que regulan la utilizacién
de los recursos de la municipalidad y supervisar la aplicacién de las normas
que emitan los entes rectores del Sistema Nacional de Contabilidad, Sistema
Nacional de Tesorerfa, Sistema de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y
del Sistema Nacional de Bienes Estatales; asl como asegurar la prestacién de
servicios para el normal funcionamiento de los érganos de la Municipalidad.

Articulo 55.  Son funciones de la Oficina de Administracién y Finanzas:

a) Asegurar que los procesos de soporte et normal desarrollo de los procesos
operativos de la municipalidad a cargo de las areas de linea.

b) Dirigir, coordinar y controlar los sistemas administrativos de contabilidad,
tesorerfa y contrataciones y adquisiciones y control patrimenial.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad que corresponde a cada
sistema administrativo.

Supervisar el cumplimiento de las normas en materia de austeridag y
racionalidad en el gasto.

Supervisar la prestacion de los servicios de seguros.

Proponer a la Gerencia Municipal, el Plan Anual de Contrataciones (PAC).

g) Planificar y supervisar la ejecucién de los procesos técnicos de registro y
control de los bienes patrimoniales, asl como de los inmuebles.

h) Planificar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos, maquinarias y mantenimiento general de las instalaciones de la
Municipalidad, y el abastecimiento de combustibles.

i)  Coordinar la titulacién de bienes inmuebles de {a municipatidad

j)  Administrar la asignaciéon de servicios pablicos tales como: energla
eléctrica, agua, telefonia y otros.

k} Planificar, organizar y optimizar la administracién financiera municipal.
Iy  Evaluar la gestién econémica y financiera de la Municipalidad.
m) Analizar y evaluar los estados y costos financieros.

n) Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Oficina que le
asigne la Gerencia Municipal.

W - Articulo 56.  La Oficina de Administracién y Finanzas para el cumplimiento de sus funciones
' cuenta con las siguientes unidades organicas:

- Unidad de Recursos Humanos
- Unidad de Contabilidad

- Unidad de Tesoreria

- Unidad de Logistica

- Unidad de Operaciones
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p)

q)

)

Administrar los sellos de los funcionarios.

Coordinar con la Oficina de Asesorfa Juridica los proyectos de
Resoluciones de Alcaldia y Ordenanzas, y proponer los proyectos de
Acuerdos de Concejo.

Administrar la mesa de partes central y periféricas de la Municipalidad de
Provincial de Talara.

Recibir, revisar, registrar y distribuir la documentacidn que ingresa a la
Municipalidad a través de la Mesa de Partes, con plena observancia de las
disposiciones contempladas en la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Conducir el proceso de atencion de consultas del publico respecto a la
ubicacion e informacién de sus documentos ingresados y asegurar Ja
identificacidn de! estado de cada tramite consultado.

Establecer los criterios aplicables al proceso de digitalizacién de
documentos y ejecutar el citado proceso, segun la disponibilidad de
recursos técnicos y logisticos.

Administrar el banco de imagenes de documentos digitalizados, segun la
disponibilidad técnica y logistica.

Gestionar la publicacién electrénica en la intranet municipal de los
documentos de gestidn y normas municipales.

Administrar el Archivo Central de la Municipalidad de Provincial de Talara.

Cumplir las normas emitidas por el ente rector del Sistema Nacional de
Archivos.

Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza det 6rgano que le
asigne la Alcaldia.
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DE LA UNIDAD ORGANICA DE APOYO QUE DEPENDE DE LA ALCALDIA

DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

La Unidad de Imagen Institucional es el érgano de apoyo de tecer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Alcaldla, encargada de
conducir las actividades de prensa, protocolo, relaciones publicas y otras
actividades relacionadas con la consolidacién de la identidad institucional.

Articulo 53.  Son funciones de la Unidad de Imagen Institucional:

a)

g)

h)

)

K)

Conducir las actividades de prensa, que comprende la edicién, publicacién
y distribuciéon de material impreso (revistas, boletines, y otros) orientado a
informar jos planes, programas, proyectos, actividades, servicios, obras y
beneficios al ciudadano.

Gestionar ante los medios de comunicacién masiva la difusion de las
actividades, servicios, obras, programas y proyectos de la Municipalidad
Provincial de Talara.

Informar 2 la Alcaldia y a la Gerencia Municipal sobre las publicaciones
impresas o electrénicas (Intemet), emisiones radiales y televisivas
relacionadas con la entidad y/o sus funcionarios en el ejercicio de sus
funciones.

Organizar las actividades oficiales y realizar las actividades de relaciones
publicas y protocolo.

Gestionar la elaboracién de articulos (souveniers, trofeos, placas
recordatorias, etc.) destinados a visitantes oficiales y actos oficiales.

Mantener actualizado los directorios de personalidades, entidades
publicas, entidades privadas y organizaciones vecinales.

Aprobar la publicacién electrénica en el portal WEB de 12 municipalidad del
material informativo (contenidos) generado por las areas.

Administrar el archivo institucional de fotograflas, banco de imagenes
digitalizadas y el material informativo municipal en formato de audio y/o
video (incluyendo el digitalizado).

Definir los criterios de senalizacion de los locales de la municipalidad y
velar por su aplicacién.

Realizar acciones orientadas a la creacién y posicionamiento de una
"marca ciudad” y una “marca provincia", entendiéndose como tales, los
nombres propios de la ciudad de Talara y de la provincia de Talara,
asociados positivamente con un conjunto de atributos singulares y
exclusivos mediante los cuales es posible identificar, reconocer y
diferenciar a las antes citadas respecto a sus similares del pais y del
mundo, fortaleciendo de esta manera el desarrollo de las actividades
turisticas, econdmicas, sociales y en general el desarrollo de la
jurisdiccion; este posicionamiento debe realizarse en concordancia con el
Plan de Desarmrollo Municipal Provincial Concertado de Talara.

Cumplir con otras funciones afines con la naturateza de !a Unidad que le
asigne la Alcaldia,
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Moy o
Sy /05.3.1. DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Articulo §7. La Unidad de Recursos Humanos es el area de apoyo de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Oficina de Administracion y
Finanzas, encargada de ejecutar los procesos técnicos de personal y el
proceso de desarrollo de recursos humanos; asimismo se encarga de aplicar
las normas gue emita el ente rector del Sistema Administrativo de Gestién de
Recursos Humanos.

Articulo 58. Son funciones de la Unidad de Recursos Humanos:

a) Ejecutar los procesos técnicos de reclutamiento, seleccion, contratacion,
induccién y estimulos de personal.

b) Ejecutar ef Plan de Desarrolio de Personal.

¢) Ejecutar los procesos de registro de personal, control de asistencia, y
control de permanencia de personal.

d) Administrar el legajo y escalafon de personal.

e) Registrar la rotacion de personal, el ausentismo laboral y los accidentes
laborales.

fy Producir informacién estadistica relacionada con los procesos técnicos de
personal.

g) Ejecutar el proceso de emisién de planilias de pago.

h) Formular, ejecutar y evaluar los programas de bienestar social del
personal.

iy Formular, ejecutar y evaluar el programa de seguridad e higiene
ocupacional.

iy Conducir el proceso de aplicacidn de conceptos ergonémicos en los
ambientes de trabajo.

k) Ejecutar el plan de practicas pre profesionales.
) Expedir cedificados y constancias de trabajo.

m) Formular y proponer el Presupuesto Analftico de Personat (PAP) en
coordinacién con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

n) Formulary proponer el Reglamento Interno de Trabajo (RIT).

o) Organizar, ejecutar y gestionar eventos de capacitaciéon en temas que
coadyuven a mejorar los procesos de la municipalidad.

p) Conducir el proceso de evaluacién de desemperio laboral.

g) Atender expedientes que solicitan derechos y beneficios de trabajadores y
pensionistas.

f) Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza de la Unidad
asignadas por fa Oficina de Administracidn y Finanzas.
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A

%ﬁ 05.3.2. DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD

Articulo 59. La Unidad de Contabilidad es el drea de apoyo de tercer nivel organizacional

que depende jerarquicamente de la Oficina de Administracién y Finanzas,
encargada de realizar el proceso de contabilidad institucional, aplicar las
normas emitidas por el ente rector del Sistema Nacional de Contabilidad;
asimismo ejecuta el proceso de determinacion de costos y el registro de la
ejecucién presupuestal.

Articulo 60.  Son funciones de la Unidad de Contabilidad:

a) Programar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar las actividades del
sistema de contabilidad gubernamental.

b) Formular, proponer, controlar y evaluar los lineamientos generales vy
nomatividad especifica inherentes al Plan Contable Institucional y los
Estados Financieros.

Administrar los registros contables de las operaciones financieras y la
rendicién de cuentas.

fectuar los ajustes, reclasificaciones y conciliaciones de las cuentas en
os libros contables, manteniendo registros analiticos de cada caso.

" Mantener actualizados los libros contables principales y auxiliares.

Elaborar y presentar el Balance General, Estado de Gestion, Estado
Patrimonial, Estado de Fondos Disponibles, con sus respectivas notas
explicativas.

g) Efectuar las coordinaciones que permitan asegurar el control y pago de los
tributos y/o retenciones gue se efectian por impuestos, aportes,
contribuciones, tasas y retenciones judiciales y/o legales.

h) Participar en la formulacién del presupuesto anual.

iy Efectuar el registro contable de la ejecucién presupuestal de la
Municipalidad, cautelando la correcta aplicacién legal y presupuestaria del
egreso, ajustédndose a la programacion de pago establecida y a los montos
presupuestados.

j)  Efectuar {as coordinaciones con los auditores externos, por la emisién del
dictamen de los Estados Financieros Anuaies.

k) Ejercer el control programado e intempestivo de las operaciones de
ingreso de fondos, en todos los lugares de atencién al ptiblico.

[) Determinar los costos de los procesos de la Municipalidad.

m) Determinar los costos del proyecto del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) en coordinacién con ta Oficina de Plangamiento y
Presupuesto y las 4reas involucradas en procedimientos asociados con
actos administrativos y servicios al ciudadano.

n) Cumplir con otras funciones afines con i{a naturaleza de la Unidad
asignadas por la Oficina de Administracion y Finanzas.
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DE LA UNIDAD DE TESORERIA

La Unidad de Tesoreria es el area de apoyo de tercer nivel organizacional gue

depende jerarquicamente de la Oficina de Administracién y Finanzas
encargado de conducir los procesos de captacidn de ingresos y la ejecucién de
gastos y de aplicar las normas emitidas por el ente rector del Sisterma Nacional
de Tesoreria.

Articulo 62,  Son funciones de fa Unidad de Tesoreria:

a)

b)

a)

h)

i)

K)

Programar, ejecutar y controlar las acciones propias del sistema de
tesorerfa.

Cautelar la adecuada captacién, custodia y depdsito de los ingresos, en
forrna inmediata e intacta, asi como los titulos y valores recepcionados.

Formular los partes diarios de fondos e informar a la Oficina de
Administracién y Finanzas sobre el movimiento de fondos en efectivo,
cheques, tarjetas de crédito, transferencias y otros, asl como efectuar las
conciliaciones bancarias.

Programar y efectuar arqueos de fondos fijos y valores, de las cajas
recaudadoras de la municipalidad, informando el resuttado de los arqueos
a la Oficina de Administracién y Finanzas.

Evaluar las necesidades de financiamiento a corto plazo, de los resultados
de flujo de caja diario y mensual, proponiendo a la Oficina de
Administracién y Finanzas, el financiamiento, en funcidn a fas tasas de
interés preferenciales que ofrece la banca.

Efectuar los pagos de obligaciones contraidas por la Municipalidad de
conformidad con la politica establecida.

Efectuar el registro por captacién de tributos y ofras fuentes de ingresos
municipales, la conciliacién, actualizacién y control diario de las cuentas
corrientes bancarias, y velar por el depésito oportuno de las cuentas
corrientes bancarias que la Municipalidad mantiene.

Controlar las fransferencias del Tesoro Publico de acuerdo a las leyes
anuales de presupuesto, por diversos conceptos especificos
(FONCOMUN, vaso de leche, etc.).

Elaborar el fiujo de caja proyectado diario y mensual, en coordinacidn con
las unidades generadoras de rentas, en funcién a la informacién de los
meses anteriores informando los resultados a la Oficina de Administracion
y Finanzas.

Elaborar los comprobantes de pago y efectuar el seguimiento hasta la
culminacién de la entrega del cheque al proveedor.

Conftrolar y custodiar las cantas fianzas que hayan sido acreditadas ante la
Municipalidad.

Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza de la Unidad
asignadas por la Oficina de Administracién y Finanzas.
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DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

La Unidad de Logistica es el area de apoyo de tercer nivel organizacional que

depende jerarquicamente de la Oficina de Administracién y Finanzas

a)

b)

)

K)

encargado de administrar el sistema de abastecimiento de bienes y servicios,
realizar el control patrimonial y administrar los servicios generales.

Son funciones de la Unidad de Logistica:

Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a las politicas de la Municipalidad, normas presupuéstales,
técnicas de controf sobre adquisiciones y otras normas pertinentes.

Formular, ejecutar y controlar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la
Municipalidad de Provincial de Talara.

Programar el almacenamiento y garantizar el abastecimiento oportuno de
los bienes, materiales e insumos que requieran los érganos de la
Municipalidad.

Conformar los Comités Especiales para las licitaciones, concursos
piblicos y adjudicaciones directas.

Administrar el registro de proveedores y el catalogo de bienes y servicios.
Administrar y custodiar los expedientes de los procesos de seleccién.

Planificar, organizar, ejecutar y controlar la prestacion de los servicios de
sequros.

Controlar ios bienes almacenados y efectuar acciones de seguimiento y
control de inventarios.

Despachar los bienes, de acuerdo a los pedidos de las unidades organicas
y en funcion a las existencias (stock) de aimacén.

Coordinar con la Unidad de Contabilidad, la valorizacion del inventario de
bienes de almacén.

Determinar el valor referencial de los bienes y servicios solicitados por las
los responsables de las areas usuarias en los casos de adjudicaciones y
contrataciones directas menores de (03) UIT, debidamente aprobados,
aplicando el estudio de mercado pertinente (inciuye los presupuestos y
cotizaciones); y solicitar ante la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, 2
certificacién de disponibilidad presupuestaria (comprende la fuente de
financiamiento, la cadena funcional programatica y del gasto, el monio y el
periado de contratacion programado).

Administrar y controlar el abastecimiento de combustibles y lubricantes a
tos vehlculos, maquinaria y equipos de la Municipalidad.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Unidad
asignadas por la Oficina de Administracién y Finanzas.
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DE LA UNIDAD DE OPERACIONES

La Unidad de Operaciones es el area de apoyo de tercer nivel organizacionay,
que depende de [a Oficina de Administracion y Finanzas, encargada de realizar
los procesos de control patrimonial y cumplir las normas del Sistema Nacional
de Bienes Estatales; ejecutar las actividades técnicas en los talleres
municipales; brindar los servicios generales, de ftransporte y de seguridad
interna de fos locales municipales; y conducir los procesos productivos de la
planta bloquetera municipal.

Articulo 66.  Son funciones de [a Unidad de Operaciones:

a) Programar, ejecutar y controlar los procesos técnicos para la toma de
inventarios de los bienes patiimoniales de la Municipalidad.

b) Programar, ejecutar y controlar el registro de bienes de activo fijo y bienes
no depreciables de la Municipalidad.

Programar, ejecutar y controlar los procesos técnicos de codificacion y
asignacion de los bienes patrimoniales.

Informar a la Unidad de Contabilidad ja situaciéon de los bienes
patrimoniales de la Municipalidad, para su valorizacién, depreciacién,
revaluacion, bajas y excedentes de los mismos.

\\:’ffwt, “e) Administrar el registro de bienes inmuebles y terrenos de propiedad de la
Municipalidad.

f) Administrar el servicio de mantenimiento del parque automotor de la
Municipalidad Provincial de Talara.

g) Administrar el servicio de mantenimiento de la maquinaria de la
Municipalidad Provincial de Talara.

h) Planificar y supervisar los servicios de mantenimiento de fa flota vehicular y
maquinaria de la Municipalidad, a fin de asegurar su operatividad.

i) Administrar los repuestos, herramientas, equipos e instalaciones de fos
talleres.

: j)  Supervisar los trabajos de reparacidén de la flota vehicular y de la
s maquinaria municipal efectuados por terceros.

K) Gestionar el saneamiento fisico legal de los vehiculos de la municipalidad.

I) Administrar el servicio de transporte de personal municipal.

n) Administrar el servicio de mantenimiento y recuperacién de mobiliario.

o) Programar, controlar y mantener actualizada la informacion referente a los
servicios de agua, energia eléctrica, telefonla fija, telefonia celular y radio
comunicacioén de ta Municipalidad.

p) Programar y controlar los {rabajos de mantenimiento, conservacion y

limpieza de los locales municipales.

m) Administrar el seguridad interna de los locales municipales.
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Programar, ejecutar y controlar el mantenimiento preventivo de los bienes
muebles, inmuebles y equipos en general (no informatico) de la
Municipalidad.

Supervisar y controlar ei cumplimiento de plazos y la calidad de ejecucién
de los frabajos de mantenimiento en los locales municipales, ejecutados
por terceros.

Gestionar los- insumos y materiales destinados at proceso de produccién de
la planta bloguetera municipal.

Gestionar el proceso de produccién de la ptanta bloquetera municipal.
Realizar innovaciones en los productos de la planta bloguetera municipal.

Administrar las herramientas, equipos e instalaciones de la planta
bloquetera municipal.

Asegurar las condiciones de seguridad industrial en la planta bloquetera
municipal.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Unidad que le
asigne la Oficina de Administracion y Finanzas.
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Articulo 68.

DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

La Oficina de Administracién Tributaria es el érgano de apoyo de segundo nivel
organizacional que depende jerarqguicamente de la Gerencia Municipal,
encargada de ejecutar los procesos de registro, orientacién al contribuyente,
recaudacion tributaria y fiscalizacion tributaria; asimismo, realiza el proceso de
ejecucion coactiva. Asimismo conducir los procesos de seguimiento de las
notificaciones de cobranza y emisién de valores de las deudas tributarias
asegurando ef cumplimiento de estas por parte de los contribuyentes.

Son funciones de la Oficina de Administracién Tributaria

a) Ejecutar los procesos de registro de contribuyentes y predios, recaudacién
y fiscalizacién tributaria.

Conducir el proceso de cobranza desde la etapa ordinaria hasta la etapa
de ejecucioén coactiva,

Actualizar la informacién de las declaraciones juradas vy, liquidacién del
impuesto prediat y arbitrios municipales de los contribuyentes.

Emitir 1as Resoluciones gue ponen fin a la primera instancia administrativa
en el procedimiento contencioso y no contencioso tributario.

e) Elevar al tribunal fiscal los recursos de apelacién admitidos y de las quejas
presentadas por los contribuyentes y reguladas por el Cédigo Tributario.

fy Atender las consultas de los contribuyentes o representantes legales
relacionadas con las normas y procedimientos tributarios.

g) Ejecutar el proceso de recepcién y registro en la base de datos de ias
Declaraciones Juradas y otros documentos tributarios.

h) Administrar el proceso técnico de individualizacién del sujeto pasivo de las
obligaciones tributarias, determinacion, y liquidacién de la deuda tributaria,
en base a las declaraciones presentadas.

iy Coordinar y controlar la correcta aplicacién de muitas trbutarias por
infracciones detectadas a partir de la presentacién de declaraciones por
parte de los contribuyentes.

j)  Producir informacién estadistica sobre contribuyentes y predios.

k) Ejecutar el proceso de atencién de los documentos y expedientes en
materia tributaria municipal, presentados por los contribuyentes.

) Planear y ejecutar programas y/o campafas destinadas a incentivar la
recaudacion de los tributos y demas obligaciones tributarias.

m) Disefiar mecanismos de induccién en el cumplimiento oportuno de las
obligaciones tributarias.

n) Emitir los valores (ordenes de pago, resoluciones de determinacion,
resoluciones de multa) por omisiones al pago e incumplimientos
detectados a partir de la presentacién de declaraciones por parte de los
contribuyentes.
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Transferir a la ejecucidn coactiva los valores, cuyas deudas se encuentren
en calidad de exigibles coactivamente.

Emitir las Resoluciones que aprueban el fraccionamiento y/o aplazamiento
de la deuda tributaria y aquellas que declaran la pérdida del mismo.

Proponer los criterios de distribucidén de los costos de los servicios
publicos para la determinacion de las tasas cofrespondientes.

Mantener actualizada la informacién en Jas cuentas corzientes de los
contribuyentes en relacién al proceso de recaudacién y control del
cumplimiento de las obligaciones fributarias.

Emitir y suscribir las resoluciones de ejecucién coactiva, luego de verificar
la exigibilidad del acto administrativo.

Emitir las resoluciones que correspondan al impulso del proceso coactivo
hasta su conclusién.

Adoptar las medidas cautelares que establecen la Ley de Procedimiento
de Ejecucion Coactiva y su Reglamento, respecto a tas deudas tributarias
y Obligaciones no Tributarias, que se encuentran en cobranza coactiva.

Mantener calificada la deuda sujeta al Procedimiento de Ejecucion
Coactiva

Informar a la Gerencia Municipal sobre los niveles de recaudacion, estado
de la deuda tributaria y deuda en estado coactivo.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Oficina que le
asigne 1a Gerencia Municipal.
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Eranmr ,
~ 05.5. DE LA UNIDAD ORGANICA DE APOYO QUE DEPENDE DE LA GERENCIA
MUNICIPAL

. 05.5.1. DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

| Articulo 69. La Unidad de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones es el area de
apoyo de tercer nivel arganizacional, que depende jerarquicamente de la
Gerencia Municipal, encargada de administrar, desarrollar y mantener la
ALARDS . infraestructura municipal de tecnologias de informacién y comunicaciones
T (TIC); asimismo, supelvisa la ejecucién de proyectos de desarrollo informatico,
conduce la aplicacion de normas del Sistema Nacional de Informatica y los
conceptos de Gobiemo Electrénico (G,) en los procesos de la municipalidad.

Articulo 70.  Son funciones de la Unidad de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones:

a) Aplicar la normatividad y metodologla emitida por el ente rector del
Sistema Nacional Informatico (SN} y aplicar los conceptos de Gobierno
Electréonico en los procesos de la Municipalidad de Provincial de Talara.

Ejecutar proyectos de desarrollo informético y de telecomunicaciones.

Conducir el proceso de seguridad informética orientado a caufelar la
integridad de la informacién digital de la municipalidad (data), generacién
de copias de respaldo (backup), regular el acceso de los usuarios a la
infraestructura y servicios TIC y otros aspectos afines.

Ejecutar actividades de mantenimiento légico de los “aplicativos” (sistemas
informaticos a la medida).

e) Supervisar los proyectos tercerizados de desarrollo de sistemas
informaticos y de comunicaciones de datos (texto, voz e imagen).

f) Esiablecer la arquitectura de la plataforma de comunicaciones
institucional: redes, f{elefonfa movit y fija, enlaces de Internet,
radiocomunicaciones y otras tecnologias afines.

g) Administrar la red de datos, que comprende la administracién de usuarios,
servidores y dispositivos de comunicaciones; y administrar la red de
telefonia basada en tecnologfa IP {Internet Protocol) & interconexién de
locales, incluyendo tecnologia inalambrica.

. h) Administrar las licencias de programas informaticos comerciales (software)
. y el inventario de equipos de computo (hardware).

iy  Administrar los servicios de Internet, correo electrdnico, asistencia al
usuario (*help desk”), mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
informaticos.

i) Publicar electrénicamente “contenidos” {informacién municipal en formato
de texto, imagen y audio) en la pagina WEB municipal y en otros portales.

k) Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Unidad que le
asigne la Gerencia Municipal.
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CAPITULO V!
06. DE LOS ORGANOS DE LINEA
06.1. DE LA GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y ECONOMICO

Articulo 71. La Gerencia de Desarrollc Humano y Econdmico es el drgano de linea de
segundo nivetl organizacional que depende jerdrquicamente de la Gerencia
Municipal, encargada de conducir los servicios municipales de salud; los
programas sociales, la promocién del desarrollo econdmico de la provincia, el
fortalecimiento de las microempresas; la promocién del turismo; el desarrollo
educativo local; la organizacién y autorizacion de eventos culturales, deportivos
y recreativos; las actividades dirigidas al desarrollo integral de la juventud y
cumplir con las funciones relacionadas con ef Sistema de Focalizacion de
Hogares (SISFOH).

Articulo 72.  Son funciones de la Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico:

a) Planificar y concertar ef desarroilo social de la provincia de Talara en
armonfa con las politicas y planes regionales, aplicando estrategias
T Pparticipativas que permitan el desarrollo de capacidades para superar la
.7\ pobreza.
T (o T\
b) %‘I upervisar y evaluar las actividades y logros del Programa de Vaso de
»  I'Meche; Programa de Complementacion Alimentaria (Comedores
* /populares); Defensorfa Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNAY);
_~ programas de apoyo a los jévenes en situacién de riesgo de conductas
adictivas, violencia y conflicto familiar, pandillaje y otras manifestaciones
antisociales refiidas con la ley; Programa de Alimentacién y Nutricidén para
el Paciente Ambulatorio con Tuberculosis y Familia (PANTBC); y de la
"Oficina Municipal de Atencion a la Personz con Discapacidad”
(OMAPED).

¢} Facilitar los espacios de concertacion y participacion ciudadana para la
gestion vy vigilancia de los programas locales de desarrollo social.

d) Supervisar y evaluar las actividades y logros de los servicios municipales
de salud, salubridad y saneamiento.

e) Supervisar y evaluar las actividades y logros del servicio de registro civil.

f) Participar en el disefio, ejecucion y evaluacién del Proyecto Educativo
Local, en concertacion con la Direccién Regional de Educacién y la
Comunidad Educativa.

g) Supervisar las actividades y logros de los procesos relacionados con la
educacién publica, ta difusién de la cultura, la practica de disciplinas
deportivas y la recreacion.

h) Organizar y administrar y ejecutar los programas municipales de lucha
contra la pobreza y desarrollo social.

iy  Supervisar los programas de apoyo a los jévenes en situacion de riesgo de
conductas adictivas, violencia y conflicto familiar, pandillaje y otras
manifestaciones antisociales refiidas con la ley.

j)  Formular politicas en materia de desarrollo social, de proteccion y apoyo a
la poblacion en riesgo.
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K)

m)

n)

Evaluar los diagnodsticos de los problemas sociales que afectan a los
grupos poblacionales de la provincia de Talara y las propuestas orientadas
a la solucién o mitigacién de estos.

Supervisar la actualizacion de las bases de datos que permiten identificar
la poblacién atendida por los programas sociales realizados por ia
Municipalidad Provincial de Talara.

Conducir la aplicacién de las normas relacionadas con el Sistema de
Focalizacién de Hogares (SISFOH).

Planear, ejecutar y conducir la aplicacién de la "Ficha Socioecontmica
Unica” (FSU) en la jurisdiccion.

Conducir el proceso de atencion de pedidos de aplicacién de las FSU.

Conducir el proceso de control de calidad de fa informacién contenida en
las FSU.

Conducir et proceso de atencién de reclamos por registro incorrecto de
FSU.

Conducir el proceso de seguimiento de aplicacién de las FSU.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Gerencia que le
asigne la Gerencia Municipal.

Articulo 73.  La Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico para el cumplimiento de sus
funciones ejerce autoridad directa sobre {as siguientes areas:

Subgerencia de Salud

Subgerencia de Programas Sociales
Subgerencia de Desarrollo Cultural y Juventudes
Subgerencia de Desarroflo Econémico
Subgerencia de Desarrollo Turistico
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2
s
/ DE LA SUBGERENCIA DE SALUD

Articulo 74.  La Subgerencia de Salud es el 4rea de linea de tercer nivel organizacional, que
depende jerarquicamente de {a Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico,

a)

g)

h)

)

k)

n)

encargada de ejecutar los procesos relacionados con los servicios de salug, el
saneamiento y la salubridad.

Articulo 75.  Son funciones de la Subgerencia de Salud:

Propiciar la atencidn integral de salud de (a poblacién, en coordinaciéon con
el Ministerio de Salud.

Desarrollar programas y proyectos de salud para atender a la poblacién en
extrema pobreza.

Organizar, ejecutar y controlar el desarrolio de las actividades de salud
promocionales, preventivas y recuperativas asi{ como la difusién de [a
salud pdblica.

Evaluar las condiciones de salud alcanzadas por 12 poblacion, informando
los resultados a ta Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico.

Promover la participacién de la comunidad organizada en la proteccion de
su salud.

Estudiar y recomendar las medidas pertinentes orientadas a cambiar la
conducta ciudadana para garantizar el cabal cumplimiento de Ilas
disposiciones municipales en materia de salud.

Administrar los servicios del Policlinico Municipal, las Postas Medicas
Mupnicipales y las Boticas Municipales.

Conducir el proceso de expedicién de carné de sanidad.

Normar y supervisar el aseo, higiene y salubridad en los establecimientos
comerciales, industriales, viviendas, escuelas, piscinas, playas y otros
lugares publicos.

Vigilar el cumplimiento de las normas legales referente a la calidad de los
alimentos y bebidas asi como las condiciones de higiene de quienes los
distribuyen y comercializan.

Fiscalizar y notificar el cumplimiento de las normas municipales en el
ambito de su competencia, cuando dichas actividades requieran de
conocimiento especializado y elaborar ei informe técnico correspondiente.

Programar, ejecutar y controlar campafias de medicina preventiva,
primeros auxilios, educacién sanitaria y profilaxis local de satud en el
ambito urbano y rural; y de control de epidemias y sanidad animal.

Gestionar la atencién primaria de la salud, asi como proponer ia
construccion y equipamiento de postas médicas, botiquines y puestos de
salud en los centros poblados que los necesiten.

Cumpiir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
que le asigne la Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico.
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DE LA SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES

La Subgerencia de Programas Sociales es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo
Humano y Econ6mico, encargada de ejecutar y controfar los programas de
asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo y otras actividades que
coadyuven al desarrolio y bienestar de la misma.

Articulo 77.  Son funciones de fa Subgerencia de Programas Sociales:

a)

b)

c)
d)

,e)

)

h)

)

k)

B

0)

Organizar, administrar y ejecutar los programas municipales de lucha
contra la pobreza y desarrollo social.

Administrar et Programa de Vaso de Leche.

Administrar el Programa de Complementacién Alimentaria (Comedores
populares).

Administrar el Programa de Alimentacion y Nutriciébn para el Paciente
Ambulatorio con Tuberculosis y Familia (PANTBC).

Administrar la Defensorfa Municipal del Nifio y del Adolescente
(DEMUNA).

Administrar la “Oficina Municipal de Atencién a la Persona con
Discapacidad” (OMAPED).

Supervisar la participacién de las personas con discapacidad en las
actividades municipales relacionadas con la cultura, el deporte, la
educacion, la salud, el fransporte, la recreacion, etc,

Supervisar las condiciones de accesibilidad de las personas con
discapacidad y la calidad en la atencion que reciben por parte de las areas
de la municipalidad.

Ejecutar programas de apoyo a los jovenes en situacion de riesgo de
conductas adictivas, violencia y conflicte familiar, pandillaje y otras
manifestaciones antisociales refiidas con fa ley.

Proponer politicas de ambito en materia de desarrollo social, de proteccion
y apoyo a la poblacion en riesgo.

Elaborar diagnésticos de los problemas sociales que afectan a los grupos
poblacionales de la provincia de Talara y proponer proyectos viables
orientados a la solucién o mitigacion de estos.

Mantener actualizadas las bases de datos que permiten identificar la
pobtacion atendida (beneficiarios) por los programas sociales de la
Municipalidad Provincial de Talara.

Participar y apoyar en la aplicacién de las normas relacionadas con el
Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH).

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
gue le asigne la Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico.
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DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO CULTURAL Y JUVENTUDES

La Subgerencia de Desarrollo Cultural y Juventudes es el area de linea de
tercer nivel organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de
Desarrollo Humano y Econdmico, encargada de ejecutar las actividades y
proyectos relacionados con la educacién ptblica, la difusién de la cultura, la
practica de disciplinas deportivas y la recreacién; asimismo, con la ejecucion de
actividades de desarrollo dirigidos a los jdvenes.

Articulo 79.  Son funciones de la Subgerencia de Desarrollo Cultural y Juventudes:

a)

d)

e)

a)

h)

)

k)

Conducir las actividades de apoyo a la prestacion de servicios de las
Instituciones Educativas (1E), que permitan el desarrollo educativo de la
provincia de Talara.

Evaluar si los curriculos de la Educacidon Basica Regular, Educacién
Basica Alternativa y Educacién Basica Especial, aplicados en ia provincia
de Talara, responden a las caracteristicas de los estudiantes y del entorno
y al Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado.

Coordinar las politicas y estrategias de la Educacion Técnico-Productiva,

" con el Ministerio de Educacién, el Ministerio de Trabajo y Promocién del
- Empleo y otros ministerios e instituciones y buscar la participacion de

organismos representativos del sector empresarial y de los gremios, asi
como de las asociaciones civiles y comunales con interés en la calificacion
técnica de los ciudadanos.

Participar en el disefio, ejecucién y evaluacién del Proyecto Educativo
Local, como componente del Plan de Desarrollo Municipal Provincial
Concertado (PDMPC), en coordinacién con el Ministerio de Educacién y la
comunidad educativa local.

Impulsar la actividad del Consejo Participativo Local de Educacion, a fin de
generar acuerdos y promover la vigilancia ciudadana.

Promover, coordinar, ejecutar y evaluar, con el Gobierno Regional, los
programas de alfabetizacién en el marco de las politicas y programas
nacionales.

Mantener actualizada la base de datos de recursos educativos de la
provincia de Talara.

Proponer fa construccién y egquipamiento de locales educativos.

Proponer la incorporacién y el desarrollo de tecnologias para el
mejoramiento del sistema educativo local.

Promover {a proteccién y difusién del patdmonio cultural de la nacién, y la
defensa y conservacién de los monumentos arqueolégicos, histéricos y
artisticos, colaborando con los organismos, regionales y nacionales
competentes para su identificacion, registro, control, conservacion vy
restauracion.

Promover y administrar parques zoologicos, jardines botanicos, bosques
naturales ya sea directamente o mediante contrato o concesién, de
conformidad con la normatividad en la materia.
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X)

y)

Promover espacios de participacién, educativos y de recreacion
destinados a adultos mayores de la localidad.

Administrar el Programa de Jévenes.
Administrar la “Casa de 1a Juventud”.
Organizar programas de “Vacaciones Utiles”.

Administrar la Biblioteca Municipal, el Auditorio "Pérez de Cuellar’, “Salén
de Usos Muiltiples” y otros locales de la Municipalidad Provincial de Talara
destinados a la educacién, cultura y recreacion.

Organizar y ejecutar eventos culturaies.

Autorizar el desarollo de eventos culturales en las instalaciones
municipales.

Organizar y ejecutar eventos deportivos.

Autorizar el desarrollo de eventos deportivos en las instalaciones
municipales.

Administrar las instalaciones, equipos y servicios deportivos de [a
Municipalidad Provincial de Talara.

Promover y coordinar con el IPD la realizacién de actividades deportivas,
recreativas y de educacion fisica.

Proponer ta construccién de infraestructura deportiva y recreacional, tales
como estadios, complejos deportivos, parques zonales, losas
multideportivas, losas de fulbito, losas de basquetbol, losas de voleibo!,
piscinas, gimnasios, coliseos deportivos, kartddromos, rampas de
“skateboard” y otros; y coordinar que la citada infraestructura se ajuste a
los requerimientos técnicos minimos y otros criterios que establece el
Instituto Peruano del Deporte (IPD).

Organizar los “Juegos Deportivos Municipales” de Talara en coordinacién
con el Consejo Regional del Deporte.

Organizar ia “Escuela del Deporte™ con la asistencia técnica del Instituto
Peruano del Deporte (IPD).

Cumplir con otras funciones afines con la naturateza de la Subgerencia
que le asigne la Gerencia de Desarrollo Humano y Econdmico.
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/4 j)ﬁﬂ 4, DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
TATURP

Articulo 80. La Subgerencia de Desarrollo Econdmico es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencta de Desarrollo

a)

b)

©)

9)

h)

)

k)

Humano y Econdémico, encargada de promocionar el desarrollo econémico
local y el fortalecimiento de la pequena y microempresa (MYPES).

Articulo 81.  Son funciones de la Subgerencia de Desarrollo Econémico:

Formular el Plan de Desarrolio Econdémico Provincial Concertado, en
funcibn a los recursos disponibles, las necesidades de la actividad
empresarial de la provincia de Talara y en concordancia con el Plan de
Desarrollo Municipal Provincial Concertado (FDMPC).

Conducir el proceso de formalizacién de la micro y pequefia empresa en la
provincia de Talara, aplicando criterios de simplificacion administrativa.

Organizar y mantener actualizado el registro de las MYPES que operan en
la provincia de Talara

Participar en los concursos de propuestas productivas (proyectos de
inversidn privada) formulados por las MYPES registradas con el fin de
canalizar el financiamiento de infraestructura, equipamiento, insumos,
asistencia técnica, capacitacién, con excepcién de capital de trabajo.

Identificar y priorizar las cadenas productivas, sectores y zonas
susceptibles de ser apoyados y en los cuales existen restricciones que
obstaculicen el desarrollo competitivo y sostenible debido a una inversién
privada insuficiente.

Realizar el seguimiento de la ejecuciéon de propuestas productivas
autorizadas, con el fin de determinar si los bienes y servicios destinados
estan cumpliendo su propdsito y uso para el que fueron solicitados.

Realizar actividades de capacitacién y asistencia técnica relacionada con
la articulacion de las cadenas productivas de la provincia de Talara.

Gestionar convenios para {a elaboraciéon de estudios sustentatorios de [as
propuestas productivas de los Agentes Econémicos Organizados (AEO),
asf como convenios en asistencia técnica y capacitaciéon

Fomentar fa realizacién de ferias de productos y apoyar {a creacién de
mecanismos de comercializacién y consumo de productos propios de la
provincia de Talara.

Realizar el diagnéstico econdmico de la provincia de Talara, incluyendo la
elaboracién del mapa econémico provincial.

Promover la constitucidn de peguefas y micro empresas, en los sectores
de bajos recursos priorizando las actividades turlsticas.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
que le asigne la Gerencia de Desarrollo Humano y Econémico.
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])6.1.5. DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO TURISTICO

Articulo 82. La Subgerencia de Desarrollo Turistico es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrolio

2)

b)

¢)

)

Humano y Econémico, encargada de conducir el proceso de desarrolio turistico
en la provincia de Talara.

Articulo 83.  Son funciones de la Subgerencia de Desarrollo Turistico:

Formular y proponer el Plan de Desarrollo Turistico de la provincia de
Talara enmarcado con el Plan de Desarrollo Municipal Provincial
Concertado (PDMPC).

Ejecutar programas y proyectos orientados a promover el desarrollo
turfstico de la provincia de Talara, en coordinacion con entidades del
sector publico y privado

Organizar y mantener actualizado el inventario georeferenciado de sitios
de interés, operadores turisticos, infraestructura y servicios turisticos y
otros aspectos relacionados con la oferta y el desarrollo turistico de la

‘_\\ provincia de Talara.

poner a la Alta Direccion las declaraciones de zonas de desarrolio
stico en el ambito de la provincia de Talara.

Elaborar normas que regulen la calidad de los servicios turisticos en la
provincia de Talara.

Disefar y aplicar la estrategia de integracién de los distritos de la provincia
de Talara a través de corredores turisticos.

Disefiar y aplicar estrategias que permitan difundir los atractivos turisticos
de los distritos de la provincia de Talara a través de contenidos publicados
electrénicamente en el portal municipal.

Evaluar la calidad de los servicios turisticos que se oferta en la provincia
de Talara y disefiar estrategias orientadas al mejoramiento de los mismos.

Producir informacién estadistica de la actividad turistica en la provincia de
Talara.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza Subgerencia que le
asigne la Gerencia de Desarrolto Humano y Econdmico.
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DE LA GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL

La Gerencia de Desarrollo Territorial es el érgano de linea de segundo nivel

organizacional que depende jerdrquicamente de la Gerencia Municipal,
encargada de conducir los procesos de ordenamiento territorial y organizacion
del espacio fisico y uso del suelo de Ia provincia de Talara; conduce el proceso
de desarrollo urbanc y rural del distrito de Parifias,

Articulo 85. Son funciones de la Gerencié de Desarrollo Territorial:

a)

b)

m)

Formular, proponer y ejecutar el Pian de Acondicionamiento Territorial de
la provincia de Talara en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal
Provincial Concertado (PDMPC).

Formular, proponer y ejecutar el Plan de Desarrollo Urbano y Rural del
distrito de Parifias.

Emitir pronunciamiento en materia de demarcacion territorial de la
provincia de Talara.

Conducir el proceso de ejecucién de obras de infraestructura urbana vy
rural, directamente o por concesién, onentado al desarrollo de la provincia
de Talara a través de la construccidn de corredores viales, vias troncales,
puentes, parques industriales y otros.

Supervisar que el proceso de control urbano se realice en coordinacién
con la Subgerencia de Fiscalizacién y Policia Municipal.

Proponer programas municipales de vivienda dirigidos prioritariamente a la
poblacién en pobreza extrema de la provincia de Talara.

Normar el proceso de desarrollo de los Asentamiento Humanos (AA.HH.)
priorizando los aspectos de saneamiento fisico legal.

Conducir los procesos de otorgamiento de certificado de compatibilidad de
uso, licencias de construccidn y certificado de conformidad de obra.

Supervisar la aplicacion de las normas emitidas por la Direccion General
de Programacion Multianual del Sector Publico {(DGPM), ente rector del
Sistema Nacional de Inversién Pablica (SNIP).

Elaborar los estudios de preinversién publica.

Supervisar {a actualizacién de la informacién electrénica de la
Municipalidad Provincial de Talara destinada al Banco de Proyectos del
SNIP.

Supervisar la atencion de los requerimientos de informaciéon de la
Direccién General de Programacién Multianual del Sector Piblico (DGPM)
en su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Inversién Publica
(SNIP) relacionados con los Proyectos de Inversién Publica (PIP) de la
Municipalidad Provincial de Talara que se encuentren durante la fase de
preinversién (perfil, prefactibilidad y factibilidad) del "Ciclo del Proyecto”.

Asegurar que los Proyectos de Inversién Pdblica (PIP) formulados durante
la fase de preinversion estén enmarcados dentro de las competencias de
{a Municipalidad Provincial de Talara.
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n)

0)

p)

. Q)

r)

u)

v)

w)

Asegurar que los Proyectos de Inversién Publica (PIP} remitidos para
evaluacién por la Subgerencia de Programacién e inversiones no se
encuentren duplicados intra o extra institucionalmente.

Formular los Proyectos de Inversién Publica (PIP) cuya ejecucion esta
destinada a terceros con sus propios recursos.

Levantar las observaciones o recomendaciones planteadas por la Unidad
de Programacién e Inversiones” o por la Direccion General de
Programaciéon Multianual del Sector Publico (DGPM) ente rector del
Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP).

Elaborar Estudios Definitivos y Expedientes Técnicos de aquellos
Proyectos de Inversidon Publica (PIP) que han cumplido satisfactoriamente
la fase SNIP de preinversidn; es decir, cuentan con los estudios de pre
inversion (perfil, pre factibilidad y factibilidad) y han sido declaradas viables
por la Unidad de Programacién e Inversiones.

Organizar, dirigir y coordinar el desarrollo de los Estudios Definitivos,
Términos de Referencia y Expedientes Técnicos de obras, maquinana y
equipos, manuales de organizacién y de procedimientos; asl como
también la ejecucién, comrespondientes a la etapa de inversion de los
proyectos de inversién a su cargo.

Coordinar la aprobacién del proyecto de inversion y la asignacién de los
recursos econdmicos que demanda su ejecucion, ante las instancias
correspondientes.

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la puesta en operacion
correspondiente a la etapa de post-inversion de los proyectos a su cargo.

Emitir opinidn sobre los informes técnicos relacionados con los concursos
de precios, licitaciones y coniratos, materia de obras y estudios.

Coordinar con el area encargada de gestionar el financiamiento de fos
proyectos de inversién ante organismos del mercado financiero nacional e
internacional.

Cumplir otras funciones afines con la naturaleza de ia Gerencia que le
asigne la Gerencia Municipal.

Articulo 86. La Gerencia de Desarrollo Territorial para el cumplimiento de sus funciones
ejerce autoridad directa sobre las siguientes areas:

Subgerencia de Desarrollo Urbano

Subgerencia de Infraestructura

Subgerencia de Saneamiento Técnico Legal y Catastro
Subgerencia de Formulacion de Proyectos de Inversion
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a)

b)

d)

e)

9)
h)

)

K)

DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO

La Subgerencia de Desarrollo Urbano es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo
Territorial, encargada de formular proyectos relacionados con el uso de! suelo,
construccion de viviendas.

Son funciones de la Subgerencia de Desarrolio Urbano:

Ejecutar las actividades contenidas en el Plan de Acondicionamiento
Territorial (PAT), instrumento de planificacién que permite el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, la distribucidn
equilibrada de la poblacién y el desarrollo de la inversidn publica y privada
en los @mbitos urbano y rural de fa provincia de Talara.

Ejecutar las actividades contenidas en el Plan de Desarrollo Urbano
(PDU), instrumento técnico-normativo para promover y orientar el
desarrollo urbano de cada asentamiento poblacional de la provincia de
Talara, en concordancia con el Plan de Acondicionamiento Territorial.

Ejecutar las actividades contenidas en Plan Especlifico (PE), instrumento
técnico-normativo mediante el cual se desarrollan y complementan las
isposiciones del Plan de Acondicionamiento Territorial (PAT)
onsiderando: las éreas no comprendidas en el Plan de Desarrollo Urbano
(PDU), las éreas identificadas y delimitadas en el Plan de Desarrollo
Urbano y las areas que se desarroflen mediante “Unidades de Gestion
Urbanistica” (mecanismo asociativo inmobiliario, conformado por personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, publicas o privadas para la
ejecucion de: proyectos de renovacion urbana, proyectos especiales de
vivienda, turismo, comercio, recreacién o servicios, proyectos de
urbanizacién o de reurbanizacion y mega proyectos urbanos).

Ejecutar las actividades contenidas en el Plan Urbano Distrital (PUD),
instrumento  técnico-normativo mediante el cual se desarrollan
disposiciones del Plan de Acondicionamiento Territorial (PAT) y del Plan
de Desarrollo Urbano (PDU)

Emitir opinién técnica en materia de demarcacion territorial de Ja provincia.
Formular y ejecutar planes de renovacién urbana.

Normar y controlar las habifitaciones urbanas.

Elaborar informes relacionados con la construccién, remodelacion o
demolicion de inmuebles y declaratorias de fabrica.

Emitir opinidn técnica en materia de certificados de uso, zonificacion y
habilitacién urbana, sobre las solicitudes de compatibilidad de uso,
zonificacion y otros procedimientos dentro de su competencia funcional.

Administrar el registro toponimico de la provincia, las nomenclaturas de
calles y avenidas, asf como {a numeracién de ios predios.

Cumplir otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia gue le
asigne la Gerencia de Desarrollo Territorial.
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a)

Q)

h)

)

k)

DE LA SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

La Subgerencia de Infraestructura es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo
Territonal, encargada de ejecutar los proyectos establecidos en el Plan de
Acondicicnamiento Territorial y conducir el proceso de liquidacién técnico
financiera de las obras ejecutadas bajo las modalidades de administracion
directa o por contrata; asimismo se encarga del proceso de otorgamiento de
licencias de construccién.

Son funciones de la Subgerencia de Infraestructura

Ejecutar proyectos de equipamiento urbano, relacionados con la
construccion, rehabilitacién, ampliacién y/o acondicionamiento tales como:
pargues, plazas, alamedas, centros deportivos y otros.

Ejecutar directamente y/o por concesidn las obras de infraestructura
urbana o rural de caracter muttidistrital, de apoyo a la actividad productiva.

Normar las construcciones radioeléctricas y tendido de cables.

Velar por el cumplimiento de los instrumentos urbanos.

% Identificar los inmuebles en estado ruinoso y calificar los tugurios en los
J cuales deba realizarse tareas de renovacion urbana.

Opinar sobre las solicitudes de certificacion de conformidad de obra,
segundad de obra y otros procedimientos.

Opinar sobre la reglamentacion de la estructura y configuracion de puestos
ambulatorios, kioscos, anuncios y otros en la via publica.

Proponer mejoras de los niveles de saneamiento, habitabilidad y
salubridad que demanda la cobertura de los servicios.

Ejecutar proyectos de restauracion y adecuacién de inmuebles declarados
patrimonio cultural, histérico y mmonumental en coordinacion con el INC.

Recopilar los documentos fuente de las Subgerencias de Tesoreria y
Logistica (incluyendo el almacén) y los expedientes técnicos.

Obtener el Informe de Liquidaciéon que formula el inspector de obra en los
plazos que establece la legislacion vigente, adjuntando la documentacion
técnica de la obra en cualguiera de sus modalidades.

Coordinar con los supervisores de obra, Gerencia de Administracion y
Finanzas y Oficina de Planificacién y Presupuesto, para la obtencién de
los Cuadros de Ejecucion Financiera y Presupuestal respectivamente.

Elaborar la Liquidacién Final y proyectar la Resolucién de Alcaldia para su
aprobacién.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia,
que le asigne la Gerencia de Desarrollo Territorial.
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DE LA SUBGERENCIA DE SANEAMIENTO TECNICO LEGAL Y CATASTRO

Articulo 91.  La Subgerencia de Saneamiento Té&cnico Legal y Catastro es el area de linea
de tercer nivel organizacional que depende jerdrquicamente de la Gerencia de
Desarrollo Territorial, encargada de establecer y aplicar las normas que regulan
el reconocimiento y saneamiento fisico legal de los asentamientos humanos y
de los inmuebles de propiedad de la Municipalidad Provincial de Talara, en
coordinacién con la Subgerencia de Desarrollo Urbano y la Subgerencia de
Infraestructura, asimismo se encarga del proceso de actualizacidon del catastro
municipal.

Articulo 92.  Son funciones de la Subgerencia de Saneamiento Técnico Legal y Catastro:

a) Ejecutar las acciones que permitan el saneamiento técnico legal de los
terrenos de propiedad de la Municipalidad Provincial de Talara.

b) Elaborar informes técnicos para el otorgamiento de reconocimientos.

c) Elaborar expedientes técnicos para procesar el saneamiento fisico legal de
los Asentamientos Humanos, hasta su inscripcion en los Registros

Publicos.
/,;:-'-:' 'd)\ Efaborar expedientes técnicos para procesar el saneamiento técnico legal,
1 N > ante los registros publicos, de los bienes de propiedad municipal.
[! RO
1- TN - o " .
'!_;;-4:"‘?: X e) Emitir pronunciamiento sobre la tramitacién y adquisicién de inmuebles en
'&\Q\‘-\sz - el ambito provincial.

B f)  Elaborar informes técnicos sobre requerimientos referentes a inscripciones
de propiedad municipal y/o de Asentamientos Humanos.

g) Elaborar y mantener actualizado el catastro urbano y rural.

h) Proponer la aplicaciéon de tecnologias de informacién en los procesos de
registro y actualizacién catastral.

i)  Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia,
que le asigne ta Gerencia de Desarrollo Territorial.

it
e
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DE LA SUBGERENCIA DE FORMULACION DE PROYECTOS DE
INVERSION

La Subgerencia de Formulacién de Proyectos de Inversién es &l area de linea
tercer nivel organizacional, que depende de la Gerencia de Desarrollo
Territorial, encargada de elaborar y suscribir los estudios de preinversiéon de los
Proyectos de Inversién Publica (PIP) dentro de su ambito de accién, siendo
responsables del contenido de los mismos, registrada ante el ente rector del
Sistema Nacional de Inversion Puablica (SNIP) a solicitud de la Unidad de
Programacion e Inversiones.

Articulo 94.  Son funciones de la Subgerencia de Formulacidn de Proyectos de Inversion:

a) Elaborar y suscribir los estudios de preinversion y registrarlos en el banco
de proyectos.

b) Atender los requerimientos de informacién del ente rector del Sistema
Nacional de Inversion Pulblica (SNIP) relacionados con los Proyectos de
Inversion Padblica durante la fase de preinversién.

Formular proyectos que se enmarquen en las competencias del Gobierno
Local.

AR

d) Realizar las coordinaciones y consultas necesarias que eviten la
duplicacién de proyectos, como requisito previo a la remision del estudio
para la evaluacion de la Unidad de Programacién e Inversiones.

e) Formular los proyectos a ser ejecutados por terceros con sus proplos
recursos o por Gobiernos Locales no sujetos al SNIP.

f) Formular los lineamientos generales y las directivas especificas
destinados a los estudios de los Proyectos de Inversién Publica a su
cargo.

g) Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia,
que le asigne la Gerencia de Desarrollo Territorial. o
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DE LA GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS

La Gerencia de Servicios Publicos es el 6rgano de linea de segundo nivel
organizacional que depende jerarquicamente de [a Gerencia Municipal,
encargada de fortalecer ei Sisterna Local de Gestién Ambiental (SLGA) de la
provincia de Talara; dirigir los servicios de limpieza puablica, parques y jardines
y ornato en el distrito de Parifas; conducir los procesos que regulan el
abastecimiento y comercializacién de productos y de orientacion y defensa del
consumidor; conducir los procesos de regulacién del transito y vialidad;
supervisar las actividades de defensa civil y de los registros civiles.

Articulo 96. Son funciones de la Gerencia de Servicios Publicos:

a)

g9)

h)

K)

Asegurar el cumplimiento de la politica ambiental, el plan de accién
ambiental, la agenda ambiental, el programa de educacion ambiental y
otras actividades relacionadas con el SLGA en la provincia de Talara; y
proponer a la Comisibn Ambiental Municipal (CAM) los instrumentos de
gestién ambiental.

Proponer a la Gerencia Municipal las normas orientadas al control de la
emisiéon de humos, gases, ruidos y demas elementos contaminantes del
ambiente y la salud de la poblacién en la provincia de Talara.

Supervisar gue las inspecciones técnicas ambientales se realicen en
coordinacion con la Subgerencia de Fiscalizacion y Policia Municipal.

Supervisar la aplicacion de las lineas de accién del “Programa de
municipios ecoeficientes”, referidas al tratamiento y reuso de las aguas
residuales; reciclaje y disposicién final segura de los residuos sélidos.
Supervisar los procesos de recoleccién de residuos soélidos, segregacion y
recuperacion de residuos sdlidos; los procesos de desarrollo vy
mantenimiento de areas verdes, del ornato y del mobiliario urbano,

Cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley General de Residuocs
Solidos y sus modificatorias, dentro del @mbito de su competencia.

Supervisar y evaluar los procesos que regulan el abastecimiento y
comercializacién de productos.

Supervisar y evaluar los procesos que regulan la orientacién y defensa del
consumidor.

Supervisar y evaluar las actividades de Defensa Civil.
Supervisar y evaluar los procesos gue regulan el trénsito y la vialidad.

Cumplir otras funciones afines con la naturaleza de la Gerencia que le
asigne la Gerencia Municipal.

Articulo 97. La Gerencia de Servicios Publicos para el cumplimiento de sus funciones
ejerce autondad directa sobre las siguientes areas:

Subgerencia de Gestiébn Ambiental y Servicios

Subgerencia de Abastecimiento, Comercializacién y Defensa del Consumidor
Subgerencia de Transito y Vialidad

Subgerencia de Defensa Civil

Subgerencia de Registros Civiles
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Articulo 99.

DE LA SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS

La Subgerencia de Gestién Ambiental y Servicios es el drea de linea de tercer
nivel organizacional gue depende jerarquicamente de la Gerencia de Servicios
Publicos, encargada de ejecutar los planes que integran el Sisterna Local de
Gestién Ambiental (SGLA) de la provincia de Talara y encargada de realizar las
inspecciones técnicas ambientales en coordinacién con la Subgerencia de
Fiscalizacién y Policla Municipal con fa finalidad de proteger el ambiente y la
salud de la poblacién de la provincia de Talara, de la contaminacién del aire por
ruidos, gases, humo, hollin y otros; de la contaminacién del suelo y de los
cuerpos de agua artificiales y naturales por la inadecuada disposicién de
residuos solidos tales como: pesticidas, polvo particulado, deshechos
{domésticos, comerciales e industriales), desmonte de obras y maleza; asi
como por el vertimiento de aguas residuales, sanguaza, aceites industriales,
residuos solidos peligrosos, biocontaminantes y otros; asimismo realiza los
servicios municipales de limpieza publica, parques y jardines y el ornato.

Son funciones de la Subgerencia de Gestién Ambiental y Servicios:

a) Ejecutar la politca ambiental, el plan de accién ambiental, la agenda
ambiental, el programa de educacién ambiental y otras actividades
relacionadas con la gestion y control ambiental.

Desarrotlar y psoponer instrumentos de gestion ambiental, tales como:
politica ambiental, plan de accidn ambiental, agenda ambiental, programa
%\ de educacién ambiental y otros.

Organizar y ejecutar programas de educacién ambiental en el ambito
provincial.

Proponer normas orientadas al control de la emisién de humos, gases,
ruidos y demas elementos contaminantes del ambiente y la salud de la
poblacién en la provincia de Talara.

e) Aplicar las lineas de accion del “Programa _de municipios ecoeficientes”,
dentro del ambito de su competencia, referidas al tratamiento y reuso de
las aguas residuales; reciclaje y disposicion final segura de los residuos
solidos y el ordenamiento territorial para el desarrotlo sostenible.

fy  Atender las denuncias ciudadanas en materia de contaminacién arnbiental.

g) Ejecutar las inspecciones técnicas de saneamiento ambiental en (a
provincia de Talara en coordinacién con el area responsable del control
ambiental distrital y emitir el informe correspondiente.

h) Emitir los Informes Técnico Ambientales (ITA) como resultado de la
evaluacion de las Declaraciones de tmpacto Ambiental (DIA), Estudios de
Impacto Ambiental (EIA) y los Programas de Adecuacion y Manejo
Ambiental (PAMA), relacionados con proyectos de inversién y obras
privadas en el disirito de Parifas; y refrendar fos ITA emitidos por las
areas responsables del control ambiental distritales.

i)  Ejecutar los programas de limpieza publica que comprende: barrido de
calles, desarenado de calles, pistas y veredas, descolmatacion de drenes
y quebradas y limpieza de puntos criticos.

i} Ejecutar los programas de recoteccion domiciliaria de residuos solidos.
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w)

x)

y)

Ejecutar programas de segregaciéon y recuperacion de residuos sélidos,
con manejo ambiental y sanitario seguro.

Ejecutar las actividades de recoleccién, transporte y disposicion final de
fos residuos sélidos.

Ejecutar el servicio municipal de recojo y eliminacién de desmonte,
Realizar campafias de limpieza en puntos criticos.

Ejecutar los programas de desarrollo y mantenimiento de las dreas verdes.
Ejecutar el mantenimiento del sistema de riego.

Ejecutar la recuperacién y ampliacién de espacios destinados a las areas
verdes de uso publico y puntos de acopio para el recojo de maleza.

Ejecutar actividades de transporte, recojo y eliminacion de maleza.

Mantener la infraestructura urbana, parchado de pistas, veredas,
sardineles, canales de regadio, torrenteras, gibas y otros afines.

Ejecutar obras de administracion directa para el mejoramiento de! ornato
local.

Atender las demandas de los vecinos para el mantenimiento de pistas y
veredas.

Mantener y mejorar la sefializacién horizontal y vertical de las pistas del
distrito.

Mantener el ornato realizando servicios técnicos de gasfiterla, electricidad,
campinterfa, cerrajeria y otros servicios afines.

Mantener el mobiliario urbano, papeleras, faroles, bancas, cestas, murales y
otros elementos afines.

Cumplir otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia que e
asigne la Gerencia de Servicios Publicos.
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06.3.2. DE LA SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO, COMERCIALIZACION Y
DEFENSA DEL CONSUMIDOR

Articulo 100. La Subgerencia de Abastecimiento, Comercializacién y Oefensa del
Consumidor es el area de linea de tercer nive! organizacional que depende
jerérquicamente de la Gerencia de Servicios Plblicos, encargada de regular las
actividades comerciales, conducir el proceso de emisién de licencias de
funcionamiento y el proceso de orientacién y defensa del consumidor.

Articulo 101. Son funciones de la Subgerencia de Abastecimiento, Comercializacién vy
Defensa del Consumidor:

a) Evaluar las solicitudes de licencias de funcionamiento y otorgarlas si
cumplen con los requisitos formales,

by Normar el proceso de emisidn de Licencias de Funcionamiento de las
actividades administrativas, comerciales, industriales y profesionales.

¢) Normar la autorizacién municipal para el uso temporal de areas publicas y
comunes cen fines comerciales, campafias y promociones, ferias vy
exposiciones, espectaculos publicos no deportivos y actividades sociales.

Wormar la autorizacién municipal para el desarrollo de actividades

£700 cmerciales en la via publica.

l' e 3 . »

\ \% e) Administrar los mercados de abastos de propiedad municipal y el camal
¢ / municipal; controlar los establecimientos privados dedicados al acopio,

almacenamiento y comercializacion de productos.
f)  Proponer la construccién y equipamiento de los mercados de abastos.

g) Proponer el arrendamiento de los puestos, tiendas, servicios higiénicos de
los centros de abastos y del Centro Civico y otras instalaciones de
propiedad municipal; asl como mantener actualizada la base de daios de
los arrendatarios y de los contratos.

h) Coordinar con la Subgerencia de Fiscalizacidn y Policfa Municipal el
cumplimiento de las normas municipales en materia de actividades
econdémicas.

iy Coordinar con la Subgerencia de Fiscalizacion y Policia Municipal el
control de pesos y medidas, asi como ¢l de acaparamiento.

J)  Regulary controlar et comercio ambulatorio.
k) Proponer la construcciéon, equipamiento y mantenimiento de camales,
silos, centros de acopio, terminales pequefios y similares, destinados a

los productores y pequefios empresarios.

I}  Realizar actividades de difusién de los derechos de los consumidores de
bienes y servicios; y participar en operativos de fiscalizacion.

m) Atender a los consumidores y canalizar sus reclamos a las instancias
correspondientes.

n) Cumplir otras funciones afines con la naturaleza de fa Subgerencia que le
asigne la Gerencia de Secvicios Publicos.
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Mpr ¢
//4 06.3.3. DE LA SUBGERENCIA DE TRANSITO Y VIALIDAD

- Articulo 102. La Subgerencia de Trénsito y Vialidad es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia de Servicios
Publicos encargada de realizar los procesos de regulacion del transporte
publico terrestre en la provincia de Talara; control de la circulacién de vehiculos
de transporte publico a través del Cuerpo de Inspectores de Transito y de
organizacion del los sistemas de sefializacién vial y semaforizacion.

' Articuio 103. Son funciones de fa Subgerencia de Transito y Vialidad:

a) Regular los servicios publicos de transporte terrestre en el ambito de la
provincia.

b) Regular los sistemas de sefializacién y semaforizacién de vias en el
ambito de la provincia.

¢) Gestionar el mantenimiento de los sistemas de senalizacién vy
semaforizacion de vias.

d) Administrar el sistema de sefalizacién y semaforizacion de vias en el
ambito de la provincia.

Administrar el sistema de sefalizaciéon de transito en la provincia de
Talara, de acuerdo al reglamento nacional respectivo.

Coordinar la nomenclatura de vias, en coordinacién con las
municipalidades distritales de la provincia de Talara.

Regular el transito urbano de peatones y vehiculos menores (motorizados
y no motorizados).

h) Regular los terminales terrestres.
iy  Reguler la concesién de rutas de transporte de pasajeros.
j)  Regular el transporte de carga.

k) Autorizar la prestacién del servicio publico de transporte provincial de
pasajeros.

) Oftorgar licencias para la circulacion de vehiculos menores.

m) Realizar eventos de capacitacion en materia de educacién vial.

n) Controlar et servicio publico de transporte urbano en la provincia, mediante
deteccién de infracciones, imposicién de sanciones y ejecucién de ellas
por incumptimiento de las normatividad respectiva, con el apoyo de fa

Policia Nacional del Pert.

o) Controlar el cumplimiento de las normas de transito y (as de transporte
colectivo con el apoyo de la Policla Nacional del Peru.

p) Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza Subgerencia que le
asigne la Gerencia de Servicios Publicos.
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/06.3.4. DE LA SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL

Articulo 104. La Subgerencia de Defensa Civil es el area de linea de tercer nivel

a)

b)

c)

d)

n)

organizacional, que depende de la Gerencia de Servicios Publicos, encargada
de ejecutar los ptanes de prevencién, emergencia y rehabilitacion cumpliendo
las normas técnicas emitidas por el Instituto Nacional de Defensa Civil
(INDECY).

Articulo 105. Son funciones de la Subgerencia de Defensa Civil:

Planificar, dirigir y conducir las actividades de Defensa Civil en
coordinacién con los Comités Distritales de Defensa Civil de los distritos
de fa provincia de Talara.

Mantener actualizado el inventario de recursos de la Municipalidad
Provincial de Talara aplicables en Defensa Civil.

Ejecutar los planes de prevencion, emergencia y rehabilitacion.

Organizar eventos de capacitaciéon de Defensa Civil en coordinaciéon con
los Comités Distritales de Defensa Civil,

Ejecutar servicios técnicos de inspeccion y otros en materia de seguridad
en Defensa Civil, dentro de su ambito de competencia.

Aplicar las normas técnicas emitidas por el Subgerencia de Defensa Civil
del Gobierno Regional de Piura.

Suscribir y ejecutar convenios en materia de Defensa Civil con organismos
nacionales o extranjeros.

Proponer al Comité Provincial de Defensa Civil, el Plan Provincial de
Defensa Civil, para su aprobacion.

Administrar el archivo del Comité Provincial de Defensa Civil.

Informar oficialmente a los medios de comunicacién sobre las acciones de
Defensa Civil por delegacién del Presidente del Comité Provincial de
Defensa Civil.

Ejecutar el Plan Provincial de Capacitacion en Defensa Civil.

Organizar el proceso centralizado de recepcién y custodia de ayuda
material y ejecutar el Plan de Distribucién de Ayuda, en beneficio de los
damnificados en caso de desastre.

Organizar y capacitar el Cuerpo de Voluntarios en Defensa Civil en tareas
de rescate y custodia en casos de desastres.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de fa Subgerencia,
gue le asigne la Gerencia de Servicios Publicos.
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W 08.3.5. DE LA SUBGERENCIA DE REGISTROS CIVILES
e Articulo 106. La Subgerencia de Registros Civiles es el area linea de tercer nivel
0 /:2“; organizacional que depende jerarquicamente de .la Gerencia de Servicios

o,
pe F
v

. Pablicos, encargada de aplicar las normas, en materia de Registros Civiles, en
o : merito al convenio suscrito con el Registro Nacional de Identificacion y Estado
SUPHESTO Civil (RENIEC) y en concordancia coh el Cédigo Civii y normas

,/ complementarias.

LR #
e

Articulo 107.  Son funciones de fa Subgerencia de Registros Civiles:

a) Realizar y registrar matrimonios civiles, individuales o masivos, de acuerdo
a Ley.

b) Conducir el proceso de registro de nacimientos y defunciones,

¢) Conducir el proceso de expedicibn de copia certtificada de las partidas
correspondientes.

Realizar inscripciones judiciales, adopciones, reconociendo legitimaciones
y divorcios de acuerdo a Ley.

Conducir el proceso de rectificaciones administrativas

Conducir el proceso de inscripcion de rectificaciones notariales vy
T judiciales.

g) Otorgar certificaciones, modificar los registros y ejecutar otras acciones en
los Registros del Estado Civil por mandato de Ley.

h) Administrar los Cementerios Municipales conforme a las disposiciones
legales vigentes.

iy  Realizar la venta de nichos y terrenos de los Cementerios Municipales.

j)  Mantener actualizada las bases de datos relacionadas con |a
administracién de los nichos y terrenos de los Cementerios Municipales.

k) Proponer la innovacién de los procesos registrales a cargo de [a
Subgerencia a través de la aplicacién de tecnologias de informacion.

[) Producir informacién estadistica retacionada con los registros de hechos
vitales.

m) Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
que le asigne la Gerencia de Servicios Pubticos.
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o/ 0ss

Articulo 108.

Articulo 109.

DE LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La Gerencia de Seguridad Ciudadana es el érgano de Iinea de segundo nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia Municipal
encargada de conducir las acciones asignadas a proteger el libre ejercicio de
los derechos y tibertades de los ciudadanos en apoyo a la Policia Nacional del
Perd (PNP); mantener el uso pacifico de tas vias y espacios publicos, asimismo
las acciones que coadyuven a preservar la tranguilidad y el orden publico de
acuerdo a la politica formulada por el Comité Provincial de Seguridad
Ciudadana (CPSC), compcnente del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana, conducido por ef Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana
(CONASEQC).

Son funciones de la Gerencia de Seguridad Ciudadana:

a) Proponer estrategias en materia de seguridad ciudadana al Comité
Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC).

b) Ejecutar los planes, programas y proyectos aprobados por el Comité
Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC) para reducir la criminalidad y
la delincuencia comun.

¢) Organizar el servicio de serenazgo de acuerdo a la polltica de seguridad
ciudadana formulada por el Comité Provincial de Seguridad Ciudadana
(CPSC).

oordinar con la Policia Nacional del Perti (PNP) las acciones orientadas
a proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades de los ciudadanos,
mantener el uso pacifico de las vias y espacios publicos y las acciones
orientadas a preservar la tranquilidad y el orden pdblico.

e) Disehar y proponer al Comité Provincial de Seguridad Ciudadana (CPSC)
el plan de distribucidbn geografica de los recursos (efectivos, unidades
moéviles, etc.) del servicio de serenazgo.

fy  Actualizar el mapa de incidencia delictiva de la provincia de Talara.

g) Conducir el proceso de participacién de Ja comunidad orientado a la
prevencién de faltas y delitos en coordinacion con la Subgerencia de
Participacién Ciudadana.

h) Conducir el proceso de integracion de las personas naturales o juridicas
que operan en la provincia de Talara prestando servicios privados de
seguridad y vigilancia al Sisterna local de Seguridad Ciudadana.

i) Organizar y mantener actuatizada la base de datos de las personas
naturales o juridicas que operan en la provincia de Talara prestando
servicios privados de seguridad y vigilancia.

iy Coordinar operativos, campafias y actividades con los servicios de
serenazgo de los distritos de la provincia de Talara.

k) Proponer la estandarizacién tecnoldgica (sistemas informaticos vy
telecomunicaciones) de los servicios de serenazgo distritales de la
provincia de Tatara.
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Articulo 110.

[) Administrar el Centro de Control de Operaciones (CCO), que comprende
el sistema de monitoreo de cémaras de video vigilancia IP (internet
protocol) y el sistema de atencion de emergencias (central telefénica).

m) Administrar el archivo de partes (intervenciones).

n) Conducir el proceso de seleccion de los efectivos del servicio de
serenazgo con el apoyo técnico de la Gerencia de Recursos Humanos.

o) Conducir el proceso de evaluacidn de desempefio de los efectivos de
serenazgo.

p) Organizar eventos de capacitacién de los efectivos de serenazgo,
miembros de las juntas vecinales y otros ciudadanos integrados al sistema
de seguridad ciudadana.

q) Organizar los servicios de patrullaje de serenazgo (con vehiculos
motorizados o no motorizados), vigilancia de espacios y eventos publicos,
y obros servicios afines.

Coordinar las acciones operativas de seguridad ciudadana con las
dependencias de la Policia Nacional del Pera (PNP) correspondientes.

Coordinar con el Comité Provincial de Defensa Civil, Cuerpo General de
Bomberos Voluntarios del Perd (CGBVP), Cruz Roja, Policia Nacional del
Perd (PNP) y otras entidades las acciones necesarias para la atencion de
la poblaciéon afectada en el caso de desastres naturales o de cualquier otra
(ndole.

t) Supervisar el adecuado funcionamiento de la infraestructura de
tecnologias de informacion y de cornunicaciones destinada al servicio
serenazgo.

u) Supervisar el adecuado funcionamiento de la flota de vehiculos
(motorizados y no motorizados) y recursos en general destinados al
servicio de serenazgo. .

v) Supervisar el proceso de emisién de certificado domiciliario.

w) Cumplir con ofras funciones afines con la naturaleza de la Gerencia que le
asigne la Gerencia Municipal.

La Gerencia de Seguridad Ciudadana para el cumplimiento de sus funciones

gjerce autoridad directa sobre las siguientes areas:

- Subgerencia de Serenazgo
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06.4.1. DE LA SUBGERENCIA DE SERENAZGO

Articulo 111.  La Subgerencia de Serenazgo es el area de linea de tercer nivel organizacional
que depende jerarquicamente de la Gerencia de Seguridad Ciudadana
encargada de realizar el servicio municipal en el distrito de Pariftas orientado a
fa proteccion del libre ejercicio de los derechos y libertades de los ciudadanos
en coordinacion operativa con la Policia Nacional del Pero (PNP).

Articulo 112.  Son funciones de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana;

a)

b)
c)

d)

e)

h)

)

k)

Ejecutar el servicio de patrullaje con vehiculos motorizados o no
motorizados.

Ejecutar el servicio de patrullaje a pie.
Ejecutar el servicio de vigilancia de espacios y eventos publicos.
Ejecutar el proceso de emisidn de certificado domiciliario.

Atender los requerimientos de los ciudadanos recibidos por el servicio de
atencién de emergencias (de seguridad ciudadana).

Participar en operativos de seguridad ciudadana en coordinacién con la
Policfa Nacional del Perti (PNP).

Ejecutar acciones de apoyo a las dependencias del Cuerpo General de
Bomberos Voluntarios del Perid (CGBVP), Cruz Roja y otras instituciones
de servicio a la comunidad.

Ejecutar acciones de apoyo al Comité Provincial de Defensa Civil
relacionadas con la atencion de la poblacién afectada por desasfres
naturales o de otra indole.

Prestar apoyo a las actividades ejecutadas por otros 6rganos de la
Municipalidad Provincial de Talara que impliquen riesgo de ocurrencias
gue atenten la tranquilidad y orden publico.

Brindar el servicio de seguridad en los eventos organizados por la
Municipalidad Provinciat de Talara.

Prestar apoyo a los servicios de serenazgo distritales de la provincia de
Talara en el caso de situaciones criticas determinadas por la Gerencia de
Seguridad Ciudadana y la Alta Direccién.

Cumplir con oftras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
que fe asigne la Gerencia de Seguridad Ciudadana.
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DE LA UNIDAD ORGANICA DE LINEA QUE DEPENDE DE LA ALCALDIA

06.5.1. DE LA SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 113. La Subgerencia de Participacién Ciudadana es el area de linea de tercer nivel
organizacional que depende jerarquicamente de la Alcaldia, encargada de
registrar y acreditar las juntas vecinales y las organizaciones de base vecinales
de la provincia de Talara, fomentar la participacién vecinal en la gestion
municipal, y participar en el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal Provincial Concertado (PDMPC) y el Presupuesto Participativo.

Articulo 114. Son funciones de la Subgerencia de Participacién Ciudadana:

a) Organizar y mantener actualizado el registro de las Juntas Vecinales (JV)
y de las organizaciones de base de la provincia de Talara.

b) Conducir el proceso de acreditacion de los representantes o delegados de
las juntas vecinales y de las organizaciones de base de la provincia de
Talara.

c) Conducir el proceso de atencion de los requerimientos de los defegados
de las juntas vecinales y de los representantes reconocidos de las
organizaciones de base de la provincia de Talara.

Formular los mecanismos que permitan ejercer el derecho de participacion
de las juntas vecinales en la gestiéon municipal.

Mantener actualizada la informacidn relacionada con los Planes de
Desarrollo Municipal Distritales Concertados (POMDC) y los Presupuestos
Participativos Distritales (PPD) de los distritos que conforman la provincia
de Talara.

f) Apoyar al Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP) en la
elaboracidn de! Plan de Desarrollo Municipal Provincial Concertado
(PDMPC) y el Presupuesto Participativo Provincial (PPP); en coordinacion
con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

g) Coordinar la adecuada intervencién de las organizaciones de base en la
elaboracioén del Presupuesto Participativo Provincial (PPP).

h) Mantener informadas a las Juntas Vecinales sobre las disposiciones y
ordenanzas municipales que benefician a ia comunidad.

iy  Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
que le asigne la Alcaldia.
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06.6.1.

Articulo 115.

Articulo 116.

DE LA UNIDAD ORGANICA DE LINEA QUE DEPENDE DE LA GERENCIA

MUNICIPAL

DE LA SUBGERENCIA DE FISCALIZACION Y POLICIA MUNICIPAL

La Subgerencia de Fiscalizacién y Policia Municipal es el area de linea de

tercer nivel organizacional que depende jerarquicamente de la Gerencia
Municipal, encargada de conducir el proceso de control y fiscalizacién de las
normas municipales, asimismo se encarga de hacer cumplir las disposiciones
municipates a través del cuerpo de la Policia Municipal, encargada de ejecutar
el proceso sancionador de forma oportuna y eficiente.

a)
b)
c)
—~ R d)
“(,._‘/ RE "7-".;_-;\§-:-
rin i < \\'
s S
.;I '_T." I. /2 B\
\“/‘\;i‘ ~— ) e)
SO VAN
A o
f)
g}
h)
i)
)
k)

Son funciones de la Subgerencia de Fiscalizacion y Policla Municipal:

Elaborar y proponer el cuadro de infracciones, multas y medidas
complementarias.

Atender las consultas y tramites de los ciudadanos, dentro dei ambito de
sSu competencia.

Trasladar a la ejecutoria coactiva las resoluciones de sancién, dentro de
los plazos establecidos para la ejecucién de las mismas.

Realizar campanas educativas de difusion e induccion de las disposiciones
municipales que establezcan prohibiciones u obligaciones de caracter
tributario y no tributario.

Fiscalizar y notificar el incumplimiento de las normas municipales en
materia de funcionamiento de establecimientos comerciales, mercados,
industriales y profesionales, publicidad exterior (anuncios), pesas vy
medidas, comercio informal y ambulatorio, espectaculos publicos no
deportivos, obras privadas y control urbano; y efectuar el seguimiento
correspondiente conforme a la normatividad aplicable.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas y convenios relacionados con el
estacionamiento vehicular municipal.

Fiscalizar y notificar et incumplimiento de las normas municipales en
materia no tributaria, sanitaria, desarroilo urbano, medio ambiente vy
defensa civil.

Aplicar las medidas complementarias a las sanciones pecuniarias
establecidas en el cuadro de Infracciones y sanciones.

Clausurar establecimientos comerciales que no cumplan con las
disposiciones municipales vigentes, condiciones minimas de seguridad en
materia de defensa civil, salubridad o que desarrollen actividades
prohibidas legalmente.

Paralizar las obras que no cuenten con la debida autorizacion segun la
normatividad aplicable.

Retirar elementos publicitarios que no cuenten con la respectiva
autorizacién o que no cumplan con las condiciones minimas de seguridad.

Emitir las Resoluciones de Sancion, previa evaluacién de (os informes
finales emitidos por los &rganos instructores del procedimiento
sancionador.
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m)

n)

s)

)

Emitir las Resoluciones de Medidas Provisionales, mediante decisién
motivada y con elementos de juicio suficientes, a fin de cautelar la eficacia
de la Resolucion de Sancién a emitir, en concordancia con la normatividad
vigente.

Emitir la Resoluciones de Medidas Cautelares, cuando esté en peligro fa
salud, higiene o seguridad publica asf como los casos en los que se
vulnere fas normas sobre urbanismo o zonificacién, en concordancia con
la normatividad vigente.

Emitir las Resoluciones que resuelvan los Recursos de Reconsideracion.

Emitir las Resoluciones firmes, dentro de los plazos establecidos para la
gjecucion de las sanciones pecuniarnias, complementarias y cautelares.

Efectuar el seguimiento a la ejecucién de las sanciones y medidas
complementarias impuestas por infraccion a las disposiciones municipales.

Mantener actualizada la base de datos del proceso de fiscalizacion con el
sistema informético disponible.

Producir informacién estadistica de las acciones de fiscalizacién
ejecutadas.

Cumplir con otras funciones afines con la naturaleza de la Subgerencia
gue le asigne la Gerencia Municipal.
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07.4.

rticulo 117.

Articulo 118.

Articulo 119.

CAPITULO Vi
DEL ORGANO DESCONCENTRADO
DEL INSTITUTO VIAL PROVINCIAL (IVP)

El Instituto Vial Provincial constituye el érgano desconcentrado de la
Municipalidad Provincial de Talara creado mediante Ordenanza Municipal 15-
11-2009-MPT, encargado de ejecutar la gestién vial de los caminos rurales en
la provincia de Talara, entendiéndose la gestién vial como el proceso de
planificar y ejecutar acciones de construccion, rehabilitacién, mejoramiento y
mantenimiento de infraestructura vial, administrando los recursos financieros
que le sean asignados, de acuerdo a las prioridades establecidas en el Plan
Vial Provincial Participativo (PVPP) y el Plan de Desarrollo Municipal Provincial
Concertado (PDMPC) de Talara, con el fin de contribuir a ta superacién de la
pobreza y el desarrollo sostenible.

Las funciones, competencias, organizacién, relaciones institucionales, régimen
econdmico, financiero y presupuestal; y régimen laboral, del Instituto Vial
Provincial estan contenidas en el Estatuto aprobado por Ordenanza Municipal,
el cual establece su personeria juridica y autonomia

Los érganos del Instituto Vial Provingial son:

El Comité Directivo presidido por el Alcalde Provincial e integrado por los
alcaldes distritales;

1 La Gerencia General, cuyo responsable es designado por ef Comité
Directivo; y

¢) La Unidad de Operaciones, que constituye el érgano encargado de
implementar la gestién vial rural de la provincia de Talara en materia de
ingenieria y que principalmente elabora el expediente técnico y realiza la
ejecucion y mantenimiento de las obras viales.
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3
/ TITULO I

DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES

MpT

Articulo 120.  La Municipalidad Provincial de Talara mantiene relaciones de coordinacién con
el Gobierno Nacional, Gobierno Regional y con las Municipalidades Distritales
de la provincia de Talara con el propdsito de mejorar la ejecucién de sus
funciones, planes y el cumplimiento de sus fines. La Municipalidad Provincial

Tipeh de Talara mantiene relaciones de coordinacion, de asociacién y de cooperacidn

con las demas municipales provinciales y distritales, especialmente con las

colindantes para la ejecucién de obras o prestacion de servicios; ademas se
relaciona con entidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras con el fin
de coordinar acciones de interés municipal.

Articulo 121.  EIf Alcalde Provincial de Talara, como representante de la Municipalidad, ejerce
la direccion y conduccion de las relaciones interinstitucionales y cuenta con la
atribucién de delegar en regidores o funcionarios las representaciones que
estime convenientes de acuerdo a Ley y a la politica institucional.

Articulo 122. Los funcionarios de la Municipalidad Provincial de Talara coordinan acciones
dentro del ambito de su competencia funcional con funcionarios de instituciones
publicas y privadas segun corresponda de acuerdo a Ley.

.
P

A
%,
s

TITULO IV

DEL REGIMEN LABORAL

Articuio 123. Los empieados piblicos de ta Municipalidad Provincial de Talara se sujetan al
régimen laboral aplicable a la administracién publica, conforme a Ley.

Articulo 124. Los obreros que prestan servicios a la Municipalidad Provincial de Talara estan
sujetos al régimen faboral de Ja actividad privada, reconociéndoles los derechos
y beneficios inherentes a dicho régimen.

TITULO V
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 125. La Municipalidad Provincial de Talara dispone de recursos econdmicos que se
obtienen de las fuentes siguientes:
a) Impuestos transferidos por el Estado.
b) Ingresos por concepto de recaudacion de tributos, de acuerdo al aricuio
70° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades.
c¢) Legados y donaciones que se hagan a su favor.
dy Empréstitos internos y extermos con arreglo a ley.
e) Multas por infracciones de las disposiciones emitidas por la Municipalidad.
f)  Ventay rendimiento de los bienes de propiedad municipal.
g) Ingresos consignados en el Decreto Legislativo N° 776 y ampliaciones.
k) Transferencia del Gobierno Central para programas especificos.
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TITULO Vi
DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

El presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) serd aprobado
por Ordenanza Municipal y entrara en vigencia a partir del dia habil siguiente a
su publicacién en el diario oficial encargado de las publicaciones judiciales de
la regién.

La Municipalidad Provincial de Talara modificara el Cuadro para la Asignacion
de Personal (CAP) y el Presupuesto Analitico de Personat (PAP), a fin de
adecuarlos a fa estructura organica contenida en el presente Reglamento de
Organizacion y Funciones.

Los responsables de los 6érganos de segundo nivel organizacional, tales como
Gerencias y Oficinas, deberdn disponer fa elaboracién o actualizacién de los
Manuaies de Organizacion y Funciones (MOF) de las areas a su cargo
tomando como base normativa ef ROF y el CAP vigentes.

Culminado el proceso de actualizacién de los MOF, los responsables de jos
organos de segundo nivel organizacional, tales como Gerencias y Oficinas,
deberan disponer la elaboracién o actualizaciéon de los Manuales de
Procedimientos (MAPRO), de las areas a su cargo tomando como fuentes de
informacién el ROF vigente y el MOF aprobado y con la asistencia técnica del
area de racionalizacién o {a que haga sus veces.

Los MOF y los MAPRO de los ¢rganos de segundo nivel organizacionai y de
sus unidades organicas adscritas, seran aprobados por Resolucién emitida por
los Gerentes vy Jefes de Oficina. Es requisito para la aprobacién del MOF y del
MAPRO, la opinién técnica favorable del area de racionalizacién o la que haga
sUS veces.

Los MOF y los MAPRO de la Alcaldia, Gerencia Municipal y de {as unidades
organicas de apoyo y de linea que dependen directamente de la Alcaldia y de
la Gerencia Municipal, seran aprobados por Resolucién emitida por el Gerente
Municipal.

Los funcionarios que aprueban los MOF y MAPRO, deberan gestionar la
publicacién electrénica de estos documentos de gestion en la Intranet y en el
Portal de la Municipalidad, los cuales constituyen documentos susceptibles de
ser auditados y elementos de transparencia en la gestién publica.

Cada responsable de o6rgano y unidad orgéanica, tomard tas medidas
necesarias para que el personal a su cargo, incluyendo el personal nuevo que
se incorpora a la municipalidad, tome conocimiento del contenido del ROF, del
MOF y del MAPRO vigentes; y conozca los mecanismos disponibles para
consultar electrénicamente estos documentos de gestién, cada vez que sea
necesario.

La Oficina de Control Institucional y los responsables de los érganos vy
unidades organicas son los encargados de velar por el cumplimiento de o
dispuesto en el presente Reglamento de Organizacidn y Funciones, con la
finalidad de perfeccionar su contenido y aplicacion.
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ANEXO

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
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